
  

  
 
 
CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’ASSOCIACIÓ CATALANA DE MUNICIPIS I COMARQUES I 
EL CONSELL COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL PER A L’ELABORACIÓ DE PLANS 
D’INTEGRITAT ALS CONSELLS COMARCALS 

 

REUNITS 

D’una banda, l’il·lustríssim senyor Ignasi Giménez i Renom, en qualitat de president del CONSELL 
COMARCAL DEL VALLÈS OCCIDENTAL, en virtut del nomenament aprovat en la sessió plenària 
de 19 de juliol de 2019, que té la seu social a la Ctra. N-150 km. 15, 08227 de Terrassa i amb 
número d’identificació fiscal P5800007F, i assistit pel Secretari de la corporació el senyor Víctor 
Siles Marc, que dóna fe de l’acte 

I de l’altra, el Sr. Lluís Soler i Panisello, en qualitat de president de l’Associació Catalana de 
Municipis i Comarques, en virtut de l’elecció realitzada a l’assemblea de l’entitat celebrada del 
20 de setembre de 2019, amb domicili al carrer València, 231, sisena planta i amb NIF 
G66436064, inscrita en el full núm. G002.5 del Registre d’Organitzacions Associatives d’Ens 
Locals, amb el núm. d’inscripció G002/96  de data 23 d’octubre de 1996, i en qualitat també de 
president del Patronat de la Fundació Transparència i Bon Govern Local, amb el mateix domicili 
i N.I.F. G64928724. 

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària i la representació per signar 
aquest Conveni de col·laboració i, en conseqüència, 

 

EXPOSEN 

I. L’Associació Catalana de Municipis i Comarques (ACM) té per finalitat representar, defensar i 
promoure els interessos generals dels municipis, les comarques i els altres ens locals associats i, 
alhora, potenciar l’autonomia local a Catalunya i arreu del món i amb aquest objecte assumeix, 
entre les seves funcions, la  representació  dels  interessos  genèrics  dels  ens  locals  davant  de  
les instàncies polítiques i administratives; el foment i la defensa de l’autonomia municipal; el 
foment i la defensa de la llengua i la cultura catalanes a la vida local; la promoció i l’elaboració 
d’estudis sobre problemes i qüestions municipals i comarcals; la  difusió  del  coneixement  de  
les  institucions  municipals  i  comarcals encoratjant la participació dels ciutadans; la formació 
dels electes i tècnics dels ens locals; l’oferiment de serveis de suport, assessorament i de compra 
agregada de productes i serveis per als associats. 

II. La Fundació Transparència i Bon Govern Local (FTBGL) té, entre les seves finalitats,  la qualitat 
democràtica, el bon govern i la transparència,  centrades en la ciutadania i les administracions 
locals de Catalunya. 

III. L’ACM i la FTBGL impulsen un projecte per elaborar plans d’integritat a l’administració local 
que compta amb la col·laboració de l’Oficina Antifrau de Catalunya i del Consorci Administració 
Oberta de Catalunya. El projecte ha permès estudiar i desenvolupar una metodologia per a 
protocol·litzar i estandarditzar l’elaboració de plans d’integritat, que s’ha plasmat en la Guia per 
la implantació de plans d’integritat als ens locals, publicada el mes de novembre de l’any 2021, 

DILIGÈNCIA per a fer constar que aquest document ha estat aprovat per la Comissió
Permanent del Consell Comarcal del Vallés Occidental en sessió del dia 25 de maig de
2022.



  

  
 
 
i actualitzada el mes de febrer de 2022. També ha permès desenvolupar la Guia d’autoavaluació 
en integritat pública local, que es configura com una eina d’autodiagnosi en integritat pública 
per als ens locals, que es basa en un sistema d’indicadors comuns i predefinits.  

IV. En el marc del projecte es preveu incorporar un itinerari específic adaptat als consells 
comarcals en les Guies d’integritat esmentades anteriorment, adaptant les mesures i 
instruments d’integritat a l’estructura organitzativa, exercici de competències i prestació de 
serveis pròpia d’aquests ens locals.  

Per aconseguir-ho es considera imprescindible comptar amb la col·laboració de consells 
comarcals que participin aportant informació, experiència i bones pràctiques que permetin fer 
una adaptació de la metodologia per implantar plans d’integritat. La col·laboració es concreta 
també en l’elaboració de recomanacions i assessorament als consells comarcals col·laboradors 
per facilitar-los els instruments necessaris per implementar un pla d’integritat a les seves 
institucions.  

V. L’ACM va dur a terme una convocatòria pública entre tots els consells comarcals de Catalunya 
per participar en el projecte per a la implantació de plans d’integritat a l’administració local. El 
Consell Comarcal del Vallès Occidental va presentar la seva candidatura a la convocatòria i va 
resultar seleccionat per a col·laborar en el projecte per a la implantació de plans d’integritat a 
l’administració local. 

VI. La Comissió Permanent del Consell Comarcal del Vallès Occidental aprovà, entre d’altres, 
l’acord segons el qual es reafirma el compromís polític i tècnic de la corporació per a la 
implantació de polítiques d’integritat pública en el si de l’entitat.  

 

És interès de les parts establir un marc de col·laboració mutu per al foment de la integritat 
institucional a l’administració local que es concreta en els següents: 

 

ACORDS 

Primer. Objecte 

Definir el marc de col·laboració entre l’Associació Catalana de Municipis i Comarques (ACM), la 
Fundació Transparència i Bon Govern Local (FTBGL) i el Consell Comarcal del Vallès Occidental 
en un projecte per a fomentar la cultura de l’ètica i la integritat entre les administracions locals 
mitjançant l’elaboració de plans d’integritat.  

El projecte té per objectiu adaptar les guies per la implantació de plans d’integritat a les 
característiques dels consells comarcals, com a administracions supralocals que exerceixen 
competències pròpies i delegades, i que tenen una estructura organitzativa pròpia i diferenciada 
de la resta d’ens locals. 

 

 

 



  

  
 
 
Segon. Direcció del projecte 

Correspondrà a la Fundació Transparència i Bon Govern Local (FTBGL) la direcció tècnica del 
projecte i  la coordinació de totes les fases en què s’han estructurat els treballs per a dur a terme 
el projecte. Així mateix la FTBGL assumeix el rol d’intermediària entre totes les institucions i 
entitats participants. 

Tercer. Drets i obligacions de les parts 

Associació Catalana de Municipis i Comarques 

1. L’ACM contractarà, a càrrec seu i d’acord amb la Llei de Contractes del  Sector Públic,  
una empresa de consultoria per a la realització d’un treball de camp en el Consell 
Comarcal del Vallès Occidental amb la informació resultant del qual haurà de 
desenvolupar el projecte que es defineix en aquest conveni.  

2. El treball de camp consistirà en l’obtenció i anàlisi d’informació, l’elaboració 
d’indicadors, la identificació de bones pràctiques en integritat del consell comarcal i 
tasques anàlogues que permetin que la consultora adapti la Guia per la implantació de 
plans d’integritat als ens locals i la Guia d’autoavaluació en integritat pública local. En el 
marc del projecte la consultora farà recomanacions de les mesures que ha d’implantar 
el Consell Comarcal del Vallès Occidental per disposar d’un marc d’integritat adequat, i 
assessorarà el consell comarcal en la implementació d’aquestes mesures. Aquestes 
recomanacions i assessorament seran personalitzades per al consell i s’orientaran a 
assegurar que disposa dels instruments i la informació necessaris per a implantar un pla 
d’integritat a la institució. 

3. La consultora contractada per l’ACM lliurarà al Consell Comarcal del Vallès Occidental 
una còpia del mapa de riscos que elabori a partir de la informació obtinguda del consell, 
de conformitat amb les estipulacions dels plecs de clàusules que regeixen el contracte 
corresponent.  

4. La consultora contractada per l’ACM lliurarà al Consell Comarcal del Vallès Occidental 
les recomanacions de mesures a implementar en la institució per disposar un pla 
d’integritat en els termes definits en el contracte entre la consultora i l’ACM. Aquesta 
proposta de mesures s’elaborarà en base a la informació facilitada pel consell comarcal 
a la consultora, incloent-hi propostes de millora en relació a les mesures o instruments 
ja implementats en el consell, i propostes de noves mesures a implementar. Aquestes 
propostes seran de recepció voluntària pel consell comarcal.  

5. L’ACM col·laborarà amb l’Oficina Antifrau de Catalunya (OAC) per oferir al Consell 
Comarcal una formació en integritat pública, en els termes definits en el conveni subscrit 
entre l’ACM i l’OAC. 

6. L’ACM és la propietària de tot el material que sigui elaborat en execució del contracte 
per la consultora contractada i, en particular, tots els drets de propietat intel·lectual que 
deriven de l’execució del contracte, inclosa la seva explotació en qualsevol modalitat i 
en qualsevol format, reservant-se qualssevol altres facultats annexes al dret de 
propietat intel·lectual. L’ACM cedirà al Consell Comarcal del Vallès Occidental la 
informació relativa al consell que es determini de mutu acord entre les parts i que no 
sigui d’interès per a l’actualització de les guies per a la implantació de plans d’integritat. 



  

  
 
 
Consell Comarcal del Vallès Occidental 

1. El Consell Comarcal del Vallès Occidental designarà una persona responsable que farà 
les funcions d’intermediari entre el consell comarcal i l’ACM i la FTBGL a l’efecte de 
coordinar les tasques de la consultora i la formació de l’Oficina Antifrau de Catalunya.   

2. El consell comarcal col·laborarà amb la consultora contractada per l’ACM facilitant-li la 
informació necessària per a dur a terme l’adaptació de les guies per la implantació de 
plans d’integritat, organitzar reunions de la consultora amb els servidors públics de la 
institució, i totes aquelles altres tasques que es requereixin per a la correcta execució 
del projecte.  

3. Els servidors públics (càrrecs electes i empleats públics) del Consell Comarcal del Vallès 
Occidental rebran sessions de formació en ètica pública i integritat institucional per part 
de l’Oficina Antifrau de Catalunya d’acord amb el programa de formació facilitat per 
l’OAC a l’ACM.  

4. El Consell Comarcal del Vallès Occidental rebrà assessorament de la consultora 
contractada per l’ACM per implementar en la institució les propostes i recomanacions 
formulades per la consultora, i exposades anteriorment.  

Quart. Despeses: 

No es contemplen despeses associades a aquest conveni.  

Cada part assumirà les depeses derivades de les obligacions que li corresponen en els termes 
definits en la clàusula anterior.  

Cinquè. Confidencialitat 

Sens perjudici de les obligacions que resulten de la legislació de transparència i accés a la 
informació pública, l’ACM i la FTBGL garanteixen la confidencialitat de tota la informació del 
Consell Comarcal del Vallès Occidental a la qual tinguin accés durant l’execució del projecte per 
a la implantació de plans d’integritat a l’administració local que és objecte d’aquest conveni.  

L’ACM inclourà clàusules de confidencialitat en els plecs de clàusules administratives de la 
licitació per a contractació d’una consultora externa que dugui a terme el treball de camp en el 
consell comarcal, a fi i efecte de garantir la confidencialitat per part de l’empresa adjudicatària 
de la informació que obtingui durant l’execució del contracte.   

Sisè. Protecció de dades de caràcter personal 

Les dades dels signants del conveni, les d’aquelles altres persones encarregades del seu 
seguiment o execució, i les que s’obtinguin en execució del conveni, seran recollides i tractades, 
respectivament, pel Consell Comarcal, per l’ACM i per la FTBGL en els domicilis que figuren a 
l’encapçalament (en endavant, els “Responsables del Tractament”) amb les següents finalitats: 

- Realitzar una adequada gestió de la relació entre les dues entitats. 
- Mantenir el contacte entre ambdues entitats. 

 La base legal que legitima el tractament de les dades personals és: 

- L’existència d’una relació jurídica. 



  

  
 
 

- L’interès legítim en realitzar una adequada execució del conveni, a través del tractament 
de dades de contacte professional de les persones que el porten a terme.  

Les dades es tractaran durant tot el temps que es mantingui vigent el conveni. Finalitzat el 
conveni es bloquejaran les dades durant el període en què pugui derivar-se qualsevol tipus de 
responsabilitat del tractament o del conveni. Un cop finalitzi el termini de prescripció legal i 
expirin aquestes responsabilitats, les dades seran eliminades.  

Els afectats tenen dret a accedir, rectificar, suprimir, limitar i oposar-se al tractament de les 
dades, així com a exercir la resta de drets que es reconeixen per la normativa vigent en matèria 
de protecció de dades, dirigint-se respectivament al Responsable del Tractament que 
correspongui, en les següents direccions de correu electrònic: (acm@acm.cat i 
ccvoc.dpd@ccvoc.cat) 

Igualment, es pot posar en coneixement de l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades qualsevol 
situació que es consideri que vulnera aquests drets. 

Setè. Comissió de seguiment 

Es crearà una comissió que faci el seguiment del present conveni i que tindrà com a principal 
funció acordar els termes concrets de col·laboració entre ambdues parts en l’execució de 
l’objecte del conveni.  

La Comissió de seguiment estarà integrada per un representant de l’ACM, un representant de la 
FTBGL i dos representants del Consell Comarcal del Vallès Occidental, que seran designats pels 
seus òrgans d’acord amb la normativa interna que regeix cada organització.  

Vuitè. Vigència 

Aquest conveni serà vigent des de la data de signatura fins a la finalització del projecte per a 
l’adaptació de la Guia per la implantació de plans d’integritat i de la Guia d’autoavaluació en 
integritat pública local. S’estableix una vigència màxima d’un any. 

Novè. Extinció 

Aquest conveni de col·laboració s’extingirà pel transcurs del termini de vigència del conveni 
establert a la clàusula vuitena, per acord unànime de les parts manifestat per escrit, per 
l’incompliment de les obligacions derivades d’aquest conveni, o bé per denúncia. 

Qualsevol de les parts pot denunciar el conveni un cop transcorreguts 6 mesos des de la seva 
signatura. L’incompliment de les obligacions legitima qualsevol de les parts a denunciar el 
conveni en qualsevol moment.  

Vuitè.- Règim jurídic aplicable 

Aquest conveni té naturalesa administrativa i, per tant, li és d’aplicació la Llei 26/2010, de 3 
d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya i la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.  

Les parts es comprometen a complir les obligacions respectives de bona fe i dur a bon terme 
totes i cadascuna de les negociacions que siguin necessàries per a complir aquest acord de 



  

  
 
 
manera satisfactòria per a aquestes. La Comissió de seguiment resoldrà els problemes 
d’interpretació i compliment que puguin plantejar-se respecte al conveni i els seus annexos, sens 
prejudici de poder acudir a la Jurisdicció Contenciosa Administrativa.  

Si aquest acord no fos possible, correspondrà a la jurisdicció contenciosa administrativa resoldre 
les qüestions litigioses d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció 
contenciosa administrativa. 

 

I en prova de conformitat i acceptació, les dues parts signen aquest Conveni. 
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