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21 de gener de 2025




Benvinguda a carrec de la
vicepresidenta Alba Perez




Consell Assessor de Dinamitzacio Economica
Ordre del dia

1) Informacio del desplegament de la Concertacié Territorial de les
Politiques Actives d'Ocupacio.

2) Impacte del Reial Decret de Serveis Garantits i els canvis i
adaptacions dels Serveis d’Ocupacio

3) Jornada de 'ACM EINES PER A UNA BONA CONCERTACIO
TERRITORIAL a celebrar el 4.2.2025

4) Economia Circular

5) Altres qliestions
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Informacio del desplegament de la
Concertacio Territorial de les Politiques
Actives d’Ocupacio.




CONCERTACIO TERRITORIAL

Linia del temps

PRIMERA ETAPA:
2021-2022

ACORD MARC
desembre 2022

Marc Normatiu del nou model

e Llei 13/2015, d’Ordenacido del Sistema d’Ocupacid
del SOC
e Decret 48/2020 de desplegament de la llei 13/2015 a

’'ambit de Concertacio Territorial

e Acord Marc Concertacio Territorial (desembre
2022)

e Ordre de Bases de reconeixement de les
estrategies Territorials (abril 2024)

PROCES DE DESPLEGAMENT

Marc de desplegament de la Concertacio

Jim AC

Territorial de les Politiques Actives

d’Ocupacio

SEGONA ETAPA:
2023-2024

TREBALL A LA COMISSIO BILATERAL
- Model de conveni interadministratiu,

- Models d’activitat i costos,

- Fitxes i programes

Pla Estrategic de Transformacio
del SOC

Al gener del 2024 es presenta el nou pla

que suposa també un SOC més
descentralitzat amb major presencia
territorial. Que preveu desplegar nous
serveis com el SOC empresa.

2025

ATENCIO
REFORMES
SIMULTANIES

S

Marc Normatiu del nou Decret
de Serveis Garantits

Per altra banda la nova Ley 3/2023 de
empleo, de febrer 2023, estableix uns

serveis garantits i la possibilitat de
subscriure convenis entre CCAA i EELL.

Associacio
Catalana
de Municipis
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MODEL TRANSFORMACIO DEL SOC

16. Definicié d’un model complementari de funcions de lloc de treball
17. Determinar objectius concrets a nivell d’OT
18. Nous instruments juridics Integracio de les actuacions de la CT

FASE 1 .
19. Desenvolupament del model virtual
A. Concrecio de les accions del pla 20. Definicié d’un model virtual omnicanal de relacié amb els usuaris
B. Definicio del model de governanca 21. Establiment d’'un model de carrera professional

C. Definicio del model de comunicacio 22. Ampliacié dels serveis adrecgats a empreses

23. Implantacidé d’un model de governanca de la dada
FASE 2 24.Creacio de l'historial unic ocupacional dels usuaris

. Adaptaci6 de la normativa i legislacio 25. Disseny d’un model integrat d’informacio

Definicié d’un model de CT 26. Garantia d’igualtat d’oportunitats

. : 27.Definicié d’escenaris de despesa amb caracter plurianual
. Deteccio de la realitat del mercat de treball -
28. Establiment d’'un model de costos objectius de PAO
29. Digitalitzacid integral del SOC

30. Integracio de prestacions de programes i serveis digitals

. Desenvolupament d’un model de prospectiva
. Disseny del perfilat

. Instauracio de la figura del tutor

. . i 31. Millorar Uaccessibilitat i la usabilitat
. Itinerari personalitzat

. iy 32.Disseny pla de sistemes d’informacio
. Dotar els recursos d’orientacio

© O N O O b WOWN =

: iy , . 33. Implementacio del pla Director de sistemes d’informacio
. Coordinacido amb d’altres serveis a les persones

10.Definicié del model de prospectiva territorial 34.Creacio d'un model d’interoperabilitat

11.Dissenyiimplementacié d’'una plataforma oberta de vacants 35. Disseny d’un sistema d'indicadors

., : ., 36. Instauracio d’un nou sistema de seguiment
12.Implantacio servei de gestio demandants per cobertura de vacants

.. ] 37.Monitoritzacio i seguiment qualitatiu
13.Confeccio de nova cartera de serveis 8 .

14.Pla de Xoc pels col-lectius diana 38. Instauracio d’un nou model d’avaluacio

iy : e 39. Orientacio a resultats en lloc de processos
15.Creacio de servei especific per PIMES . _ . o
40. Disseny i actualitzacio dels quadres de comandament del SO
41. Revisio, simplificacid i automatitzacio dels processos interns

42.Implementacio d’un procés de la millora continua
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

S Principals canvis de model
CONCEPTUAL

Transit cap a un Nou model centrat en la concertacio territorial
Transit - Periode: 4 anys

voluntari i . . L. . i
gradual -> Ambit territorial: pot ser la comarca o municipis de mes de 50.000 habitants

—> Cada territori: acordara, dissenyara les seves Politiques Actives d’Ocupacio

GOVERNANCA COMPARTIDA

La iniciativa sorgeix: de les administracions locals, pero ha de tenir
una governanga compartida

- Una diagnosi territorial

= Un espal de concertacio territorial amb:

« |es administracions locals que ho vulguin,

« els sindicats i patronal més representatius (UGT; CCOQO; PIMEC i FOMENT)
+ | sis’escau altres actors locals d’interes.

- Que s’'acordi una estratéegia territorial en un dossier de candidatura:
El perimetre territorial,

els actors que hi participen,
el mecanisme de governanca,

la cartera de serveis i programes

- La candidatura haura de ser aprovada pel Consell de Direccio del SOC
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Principals canvis de model en i pssociacio
FINANCAMENT \“““ ACM Gz

mmmmmm) Mecanisme de financament

e Y

Nou model
Serveis i Programes /

e Cofiie D |

Eines i Instruments
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Principals canvis de model en
FINANCAMENT

Nou model

Un cop aprovada la Estrategia Territorial pel

CONSELL DE DIRECCIO DEL SOC

Mecanisme de finangcament

1. DOCUMENT: Es signa el

Conveni interadministratiu
entre SOC i administracions
locals 4. EXECUCIO:
. FLEXIBLE 5. En cas d’infraexecucio
2. FINANGAMENT: (70/30) . PROGRESSIVA superior al 20% caldra fer una
70% el SOC * AGREGADA reformulacié del Pla de treball

3. PLURIENNAL:
de 4 anys.

Es permet una subexecucio d’'un| |de UEstratégia i ajustar el
20% 1 es pot compensar entre| |pressupostdels anys seglents.
anys.

30% Administracio Local

de forma agregada
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Principals canvis de model en
FINANCAMENT

Nou model

Negociat a la : ..
Comissio Bilateral Eines | Instruments

1. Model de Conveni 2. Fitxes de carteres de 3. Moduls economics 4, Convocatoria de 5. Finangament de personal técnic
Interadministratiu serveis i programes per a la Concertacio reconeixement de les pels ens locals | les entitats

entre el SOC i les Territorial estrategies territorials del municipalistes per Impulsar el
.. . SOC proces de CT

administracions locals

implicades

Problema- Encara no s’ha
fet mentre que sindicats hi
patronals han rebut
cadascun 350.000 €

Punt critic en discussio
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Fem seguiment permanent
Des de ’'ACM disposem:

— ———— Per les preexisténcies
~ Oficina de ’'ACM de suporta _— Suport al reconeixement

. la Concertacio Local f,,f

Funcio Pels als nous processos

orientar | acompanyar als ens locals A t al
en el procés de canvi actual \ ssessorament als
NOous processos

l Pels qui no entrin en CT
Per a tothorm Vetllar pel manteniment
Vetllar per garantir I'equitat i la dels programes de DL
seguretat juridica | economica
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Impacte del Reial Decret de Serveis Garantits
| els canvis | adaptacions dels Serveis
d’Ocupacio
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

L .

Que és i que implica?

Impacte de la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’ocupacio i del Reial decret
438/2024, de 230 d’abril, pel gqual es desenvolupen la Cartera comuna de
serveis del Sistema estatal d’ocupacio i els serveis garantits establerts a la

Llei 3/2023

CIUTADANS

Flaboracio d'un perfil individualitzat que permeti
avaluar la persona.

Tutoritzacio individual i assessorament continuat.
ltinerari o pla personalitzat adequat al perfil que
exigira formalitzar un acord d'activitat.

Formacio professional al llarg de la vida.
Assessorament  per a  l'autoocupacio
'emprenedoria.

Intermediacio laboral eficient.

Canal presencial o digital alternatiu de recepcio
dels serveis i rebre una orientacid i atencio
presencial o no presencial.

Expedient laboral personalitzat unic.

EMPRESES

Gestio de les ofertes de feina presentades.
Informacio i assessorament sobre la contractacio
| les mesures de suport a aguesta.

Identificacio de les necessitats de les empreses,
tant en llocs vacants com en perfils professionals
requerits.

Informacid i suport sobre els processos de
comunicacio de les contractacions i els tramits
legals (prioritariament pimes).

Suport en els processos de recol-locacio.
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Cartera comuna de Serveis Garantits

- Cal negociar cadascun dels apartats en el marc de la Comissio de
Seguiment del CONSELL DE DIRECCIO DEL SOC.
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Jornada de ’ACM EINES PER A UNA BONA
CONCERTACIO TERRITORIAL a celebrar el
4.2.2025
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Programa

9.15 h. - Inauguracio
» Hble. Sr. Miguel Samper, consaller d’ Empresa | Treball
> » ll-lm. Sr. Jaume Oliveras, vicepresident primer de I'ACM

9.30 h. Taula 1. Presentacio del Procés de Concertacio
Territorial

» Sr. Juanjo Torres, director del S0OC

» ll-lma. Sra. Alba Pérez, vicepresidenta de "ACM | alcalde-
558 de Navarcles

10.00 h. Taula 2. Eines existents per a la concertacio
d'estratégies

» DINAMIG (Garrotxa), Sra. Ariadna Villegas, gerent

» MIDIT (Camp de Tarragona), Sra. lzaskun Cendegui,
directora

» CONCACTIVA (Conca de Barbera), Sr. Jordi Faris,
director

» GRAMEIMPULS (Santa Coloma de Gramenet), Sra.
Ascension Calderdn, directora d'Ocupacio

» CCOO0, Sr. Albert Feré. responsable de Mercat de Treball i
Economia

Modera: Sra. Ndria Camps, responsable de I'Oficina de
Concertacid Terrtorial de I'ACM.

11.15 h. Pausa café
11.30 h. Taula 3. Construint processos de Governanca

» TAULA DE GIRONA, Sr. Josep Quer, Cap d'Area de Des-
ervolupament Local de I'Ajuntament de Girona

» CONSELL COMARCAL BAIX LLOBREGAT, Sr. Fer-
nando Vicente, conseller de Desermolupament Econdmic i

Estrategic

» TAULA DE BANYOLES | PLA DE L'ESTANY, Sra. Anna
Tarafa Giell, regidora Ajuntament de Banyoles

> VALLES OCCIDENTAL, Sr. Antonio Rodriguez Galian,
regidor de I'Ajuntament de Sabadell

» PIMEC, Sra. Victdria Moreno, responsable de Concertacio
Territorial

Modera: Ilima. Sra. Agnés Ferré, responsable d'Ocupacia
de I'ACM i alcaldessa de La Bisbal del Penedés.

12.30 h. Taula 4. Marc juridic | governanga

»S0C, Sra. Susana Diaz, sots directora de Politiques Actives
d'Ocupacid

> ACM, 5Sr. Liuis Corominas, cap de Continguts
» FMC, Eduard Jiménez, assessor de la FMC

» CCO00, Sra. Saida Ehliluch El Antit, secretaria de Compro-
mis Social

» UGT, Sr. Carlos de Pablo, secretari de Politica Institucional

» PIMEC, Sra. Victdria Moreno, responsable de Concertacio
Territorial

» FOMENT, Sra. Yesika Aguilar, tecnica Departament Relaci-
ons Laborals | Afers Socials

13.45 h. Cloenda

» Hble. Sra. Meritxell Budd, presidenta de 'ACM | alcaldes-
sa de la Gamga

» 8r. Francisco Ramos, secretan de Treball

» 5r. Toni Mora, president del CTESC
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Objectius de la Jornada

>+ Informar sobre al madn local sobre els canvis de la Concertacié
Territorial.

* Que el SOC actualitzi i concreti els passos.

* Informar a sindicats i patronals de la feina que s’esta fent des del modn
local per construir estrategies.

» Donar a coneixer alguns models organitzatius preexistents i com
s'‘organitzen.

» Debatre quines eines juridigues son mes idonies per garantir la
participacio i alhora aportar seguretat juridica i economica.
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Economia Circular

a) Politiques Alimentaries Municipals. Properament
la Llei Alimentacio i Educacio Alimentaria

b) Consell Catala de Cogestié Maritima
C) Llei d’Economia Social i Solidaria
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Economia Circular

>

A) Politiques Alimentaries Municipals.

—>Enfortir el processos a parcs agraris.

- 5 passos per impulsar una estratégia alimentaria territorial

©

o 3

Creacio del Principis Elaboracio i Governanca.
grup motori i carta aprovacio de Creacio del CAL
identificacio alimentaria la diagnosi | elaboracio i
dels actors aprovacio del pla
alimentari

4

- S’aprovara I’Estratégia Alimentaria de Catalunya 2025-2028.
- Properament la Llei Alimentacio i Educacio Alimentaria

- IMPORTANT: INCIDENCIA EN COMPRES PUBLIQUES

ais
e WS
> [TABORACIO

RAMADEFTA

AVANCEM CAP A
UNA NOVA POLITICA ™
wacm  ALUMENTARIADE PAIS 00

.! ™ 7 =N
A m CONSUM DOBS

Gestio.
Implementacio,
seguiment |
avaluacio de les
actuacions
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Economia Circular

’ B) Consell Catala de Cogestio Maritima

> Pla pluriennal de I’Estrategia Maritima de Catalunya pel periode
2023- 2026

> Taula de Cogestio Maritima del Litoral del Baix Emporda com a
plataforma multiactor territorial del CCCM
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Consell Assessor de Dinamitzacio Economica

Economia Circular

> C)Llei Economia Social i Solidaria

- Es va elaborar | acordar amb els actors en el mandat anterior pero va quedar
pendent d'aprovacio.

- Ara, es preveu que el Govern I’aprovi avui dimarts 21.1.2025

> IMPORTANT INCIDENCIA:

> Per la CREACIO D’UN REGISTRE QUE HO CERTIFIQUI | ATORGUI MES
FACILITATS a les empreses de I’economia social i solidaria que inclou: les
cooperatives, empreses d’insercio laboral, associacions i fundacions sense anim de
lucre, centres especials de treball (CET) que donen treball a persones amb
discapacitat,...

> Impacte clausules socials a la COMPRA PUBLICA

| 21



Altres questions
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Jim ACM

Associacio
Catalana
de Municipis

>

La forca del municipalisme
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