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Pedraforca
La muntanya del Pedraforca, ubicada a la comarca del 
Berguedà, Catalunya, és un dels paisatges més emble-
màtics del Pirineu català. La seva característica forma 
de forca, amb dos cims bessons separats per una pro-
funda enforcadura, el converteix en una destinació im-
prescindible per als amants del senderisme i l’escalada. 

Rodejada pel Parc Natural del Cadí-Moixeró, aquesta 
majestuosa muntanya ofereix rutes de diversa dificultat, 
permetent als visitants gaudir d’espectaculars vistes i 
de la rica biodiversitat de la regió. 

Cada any, desenes d’excursionistes s’acosten al Pedra-
forca per desafiar els seus cims i experimentar la màgia 
de les muntanyes catalanes. El seu entorn, ple de lle-
gendes i històries, enriqueix encara més l’experiència 
dels que el visiten.

 I 2 I ACM

FORMACIÓ

Crèdit de la foto: Rafel Miró Flickr)



C/ València, 231, 6è - 08007 Barcelona
Telèfon: 93 496 16 16 
Correu electrònic: acm@acm.cat
www.acm.cat

 Edita: Associació Catalana de Municipis 
i Comarques 
 Director: Joan Morcillo 
 Cap de redacció: Paula Solé
 Consell de redacció: Albert Guilera, 

Santi Valls, Víctor Torrents, Jordina 
Moltó, Lluís Maria Corominas, Francesc 
Iglesies, Roc Badiella, Arnau Peirot
 Impressió: Editorial MIC

 La redacció no comparteix, 
necessàriament, l’opinió expressada 
en els articles.

 Dipòsit legal: B3434383

En representació del món local català, des de l’Associació Cata-
lana de Municipis (ACM) volem fer una crida al nou Govern de la 
Generalitat, perquè escolti la veu dels municipis i comarques i tin-
gui en compte les diverses realitats del món local. És imprescindi-
ble que el Govern reconegui el paper fonamental que juga el món 
local en la vida quotidiana dels ciutadans i que, per tant, les seves 
necessitats i demandes siguin prioritàries en l’agenda política.

Els municipis som els primers receptors de les inquietuds, pro-
blemes i necessitats de la ciutadania. La proximitat amb els veïns 
ens converteix en l’element clau per a la cohesió social i el desen-
volupament territorial. No obstant això, per poder exercir aquesta 
funció amb eficàcia, necessitem que la nostra veu sigui escoltada, 
valorada i tinguda en compte. És essencial que el nou Govern es-
tableixi canals de comunicació oberts i permanents amb els re-
presentants municipals per garantir que les polítiques públiques 
es dissenyin i s’implementin tenint en compte les especificitats de 
cada territori.

Des de l’ACM insistim en la necessitat urgent de millorar el fi-
nançament local. Els ajuntaments han estat assumint cada cop 
més competències sense que això s’hagi traduït en un increment 
proporcional dels recursos financers. Aquesta situació ha portat 
moltes administracions locals al límit de la seva solvència econò-
mica, comprometent la seva capacitat per oferir serveis de qualitat 
als seus ciutadans i posant en risc un model de país basat en el 
reequilibri territorial.

Millorar el finançament local no és només una qüestió de justícia, 
sinó també una inversió en el benestar de tota la societat catalana. 
Uns municipis ben finançats poden desenvolupar polítiques so-
cials, educatives i culturals que contribueixen a la cohesió social 
i a la igualtat d’oportunitats. També poden impulsar projectes de 
desenvolupament econòmic que generin ocupació i prosperitat 
a tot el país.

Per tot això, demanem al Govern de Catalunya que tingui en 
compte la veu del municipalisme en les seves decisions i que 
prioritzi la millora del finançament local en la seva agenda. Només 
així podrem garantir un futur millor per a tots els ciutadans de Cata-
lunya, on tots els municipis, grans i petits, puguin desenvolupar-se 
plenament i contribuir al progrés del nostre país.a

Meritxell Budó
Presidenta de l’ACM
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EDITORIAL

Governar de la mà amb el 
món local

Imprès sobre Satimat Green.
L’ús d’aquest paper redueix l’impacte mediambiental en:

154 kg
d’escombraries

14 kg
de CO2

139 km
en un cotxe 
europeu 
estàndard

3.346 litres 
d’aigua

333 kwh
d’energia

251 kg
de fusta

www.acm.cat
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ACTUALITAT

Activem l’Obervatori de Finances Locals, un espai 
interactiu per conèixer el problema endèmic de 
les finances dels ens locals
L’Observatori de Finances Locals es trac-
ta d’un espai web interactiu, encarregat a 
l’empresa de dades “POLIS”, que integra 
un seguit de treballs amb dades per enten-
dre el problema endèmic de les finances 
dels ens locals on es presenten objectiva-
ment els problemes sobrevinguts a causa 
de la conjuntura macroeconòmica global 
o per mesures impulsades per altres ad-
ministracions (estatal) que han impactat 
negativament en les seves finances. Una 
de les prioritats del mandat és obrir de nou 
el debat sobre el finançament local i les 
propostes que se’n derivin per intentar solu-
cionar un mal endèmic que arrosseguem a 
causa d’un sistema injust per als municipis.

L’Observatori es va presentar el passat 
17 de setembre durant el Comitè Execu-
tiu. L’Observatori permet veure l’evolució 
financera dels municipis catalans en els 
darrers deu anys. Hi ha dades relatives 
als romanents municipals, l’impacte de la 
reforma de l’impost de la plusvàlua, els su-
peràvits municipals, els costos energètics 
i de subministraments als municipis, o les 
transferències als ens locals, entre altres.
De cada àmbit es pot consultar un resum 
global, així com la situació de cada mu-
nicipi o les dades agregades per tipus 
d’administració o tipologies de municipis 
(mida, regió, característiques...). És una 

eina útil perquè cada ajuntament conegui la 
seva evolució econòmica i pugui trobar si-
milituds o diferències amb altres municipis 
de les seves característiques o població. 

L’Observatori de Finances Locals forma 
part del treball que des de fa uns mesos 
ha iniciat l’ACM per afrontar la necessària 
reforma i millora del finançament dels ens 
locals. Des del passat mes de febrer, i coor-
dinat per l’àrea de la vicepresidència prime-
ra, l’entitat municipalista va encarregar un 
estudi al catedràtic d’Hisenda Pública i ex-
pert en finançament autonòmic i municipal, 
Joaquim Solé i Vilanova, perquè redactés 
una proposta en forma de document per a 
un nou sistema de finançament local.

Al voltant de les dues iniciatives l’ACM ha 
estructurat dos àmbits, un de polític i un al-
tre de tècnic. La comissió política, liderada 
per la presidenta de l’ACM, Meritxell Budó, 
i pel vicepresident primer, Jaume Oliveras, 
consensuarà el document final amb una 
proposta unitària amb la FMC. Les dues 
comissions treballaran per posar sobre la 
taula una proposta pròpia del municipa-
lisme català que signifiqui un nou finança-
ment just.

Durant el darrer Comitè Executiu es va presentar el nou portal als membres de l’ACM.

Escaneja el codi QR per consultar 
l’Observatori de Finances Locals 

Jaume Oliveras
Vicepresident primer de l’ACM

Els ajuntaments del nostre país pateixen 
una problemàtica de caire estructural: 
estan mal finançats. Arrosseguem una 
llei de finançament local obsoleta, vigent 
des del 2004, que no s’adapta a la reali-
tat econòmica actual ni a les necessitats 
dels municipis. Aquesta problemàtica 
s’ha agreujat per diferents causes. En-
tre d’altres: l’encariment dels subminis-
traments i les despeses financeres i els 
canvis en l’impost de la plusvàlua. 

Tot plegat ha comportat un augment 
considerable de la despesa pública i 
una tensió en els serveis públics que 
gestionem. Factors que han ofegat en-
cara més els ja limitats recursos dels 
ajuntaments, que es troben sovint amb 

dificultats per mantenir la seva estabilitat 
financera. En aquest context, l’Observatori 
de les Finances Locals emergeix com una 
eina molt important per analitzar l’impacte 
de les polítiques fiscals restrictives de 
l’estat espanyol i la conjuntura macro-
econòmica sobre els ens locals. 

L’objectiu final de l’Observatori és clar: 
demostrar amb dades que el model de 
finançament local ha quedat obsolet i ne-
cessita una reforma urgent. Sense aques-
ta reforma, adverteix l’informe, es posen 
en risc tant la sostenibilitat financera dels 
ajuntaments com els serveis públics que 
gestiona, afectant a  la qualitat de vida de 
la ciutadania.

L’ACM, com a principal representant del 
món local, ha de liderar aquesta demanda 
de canvi per garantir un sistema de finança-
ment més just i eficient. Aquesta diagnosi 
és especialment rellevant en un moment on 
la despesa pública i els serveis locals estan 
més pressionats que mai, no només per les 
necessitats creixents de la població, sinó 
també per la crisi climàtica i les conseqüèn-
cies econòmiques globals.

La solució? Un nou sistema de finançament 
que permeti als ajuntaments catalans no 
només sobreviure, sinó garantir l’estat del 
benestar per tota la ciutadania.
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ACTUALITAT

Realitzem l‘ofrena floral al monument a Rafael 
Casanova reivindicant el municipalisme com a 
clau del futur de Catalunya
El passat 11 de setembre, l’Associació 
Catalana de Municipis (ACM) va parti-
cipar, com cada any, en l’ofrena floral al 
monument a Rafael Casanova amb motiu 
de la Diada Nacional de Catalunya. La 
delegació de l’ACM estava formada per 
la presidenta de l’ACM, Meritxell Budó, i 
el vicepresident primer, Jaume Oliveras, i 
també va comptar amb la participació del 
secretari general, Miquel Buch, i el vice-
president i alcalde de Molins de Rei, Xavi 
Paz.

L’ACM aquest any ha volgut reivindicar el 
paper del municipalisme i la seva implica-
ció amb el futur de Catalunya a través del 
manifest titulat “El Municipalisme, la clau 
del futur de Catalunya”. El text subratlla la 
importància del municipalisme com a mo-
tor del canvi social i polític del país, així 
com la necessitat d’un tracte fiscal just i 
d’una cogovernança que tingui en comp-
te els ajuntaments en la presa de deci-
sions. Un dels punts destacats del mani-
fest és la reivindicació del paper decisiu 
dels municipis, posant èmfasi en la proxi-
mitat del món local amb la ciutadania. El 
manifest també feia una menció especial 
a la defensa de la llengua catalana. Com 
cada any, l‘ofrena floral s’ha dut a terme 
conjuntament amb els representants de la 
Federació de Municipis de Catalunya.

Representants de l’ACM a l’esquerra, en l’ofrena floral conjunta amb els representants de l’FMC.

Presents també en l‘ofrena floral a la tomba de 
Rafael Casanova a Sant Boi de Llobregat
El vicepresident de l’Àrea d’Educació, Esports i Cultu-
ra i alcalde de Sant Climent de Llobregat, Isidre Sie-
rra, va participar el mateix 11 de setembre al migdia 
en la tradicional ofrena floral que es fa a la tomba de 
Rafael Casanova a l’església parroquial de Sant Bal-
diri a Sant Boi de Llobregat. En aquest acte també hi 
va participar el president del Parlament de Catalun-
ya, Josep Rull, i altres representants de l’àmbit local. 
L’ACM hi participa cada any aportant també un ram 
de flors commemoratiu per reconèixer el paper del 
qua va ser el Conseller en Cap de Barcelona durant el 
setge borbònic en la Guerra de Successió. Isidre Sierra, al mig a la dreta, amb els participants a l’ofrena floral.

El moment de  l’ofrena floral al monument a Rafael Casanova.
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REPORTATGE

Foto de família del nou Govern de la Generalitat, presidit per Salvador. Illa Foto ACN.

Més autonomia, millor finançament i menys 
burocràcia: les peticions del món local al nou 
Govern

Finançament però, sobretot, col·labora-
ció. Aquestes són les principals deman-
des que l’alcaldessa de Reus, la socia-
lista Sandra Guaita, posa sobre la taula 
del nou Govern des del seu municipi. “La 
part més important, la que tothom acaba 
demanant, és finançament per transfor-
mar les ciutats. Però si volem transformar 
el país hem de començar per les pròpies 
ciutats i necessitem la col·laboració entre 
les dues administracions per transformar 
el nostre país”, assegura.
 
Subratlla l’alcaldessa que, malgrat trac-
tar-se de l’administració més propera i 
la primera a rebre les demandes ciuta-
danes, acaba sent l’última a l’hora de 
rebre recursos. És per això, rebla, que 
l’arribada del finançament per part de les 
administracions com el Govern resulta 
clau per poder fer funcionar l’engranatge 
i implementar les accions necessàries.
 
Una “part molt important” de les compe-
tències de la Generalitat, recorda, es tro-
ben delegades als ajuntaments i “impac-
ten molt en el dia a dia dels ciutadans”, 
com per exemple, cita, la gestió d’alguns 
ajuts. “Aquesta col·laboració és impor-
tant per donar resposta als ciutadans. 
Tenim convenis en matèria de benestar, 
habitatge i educació i perquè funcionin 

bé els recursos han d’arribar com estan 
conveniats”, precisa Guaita.
 
En el cas concret de Reus, el consisto-
ri i el Govern treballen “colze a colze” 
en matèria d’aigua o infraestructures.  
Alguns són temes que es van quedar 
pendents de l’anterior legislatura. “Són 
reclamacions necessàries a casa nostra 
i l’Ajuntament posarà la seva part per-
què funcionin però necessitem aquesta 
col·laboració de la Generalitat”, insisteix.

Cita, concretament, el projecte de refor-
ma constructiva de la residència de la 
gent gran de l’ICASS, que va obligar a 
traslladar usuaris i treballadors per pro-
blemes estructurals a l’edifici. “Ha de tirar 
endavant sí o sí”, apunta. També el pro-
grama ‘Barris amb Futur’ al barri Fortuny, 
per al qual reclamaran implicació econò-
mica del Govern, o la reutilització de les 
aigües de la depuradora per al regadiu 
que es treballa amb l’ACA.
 

Des del passat agost, Catalunya 
té un nou Govern de la Genera-
litat, encapçalat pel socialista 
Salvador Illa (PSC). S’obre així una 
nova legislatura en què el món 
local espera trobar solucions 
a problemes que fa anys que 
arrossega. Més autonomia i més 
finançament, i menys càrrega 
burocràtica, són algunes de les 
seves demandes. En parlem amb 
els alcalde de Reus, Corbins i For-
nells de la Selva

Reportatge en col·laboració amb:
N. Bertola, A. Berga i G. Tubert

L’alcaldessa de Reus, Sandra Guaita, signant un document a l’ajuntament



de reobrir enguany els ajuts del Pla únic 
d’obres i serveis (PUOSC) i que els ajun-
taments tinguin més autonomia per de-
cidir quines obres consideren prioritàries 
per al seus municipis, en lloc de basar 
les actuacions en uns criteris genèrics 
puntuables que fan que els municipis ha-
gin de “competir” entre ells.
 

Aquesta autonomia, però, ha d’anar 
acompanyada d’una millora del finança-
ment. I és que una realitat amb què es 
troba sovint Corbins i tants d’altres ajun-
taments és que han “de fer de banc 
d’altres administracions per fer front a 
obres o serveis”. Una solució per no 
comprometre la liquiditat dels consisto-
ris i els terminis dels projectes, proposa 
l’alcalde, és que els diners de les sub-
vencions es transfereixin directament als 
ajuntaments i es justifiquin després.
 
Pel que fa a projectes concrets que afec-
ten el municipi, Jordi Verdú demana equi-
par l’escola amb una sala de psicomotri-
citat, un espai que ja tenia l’equipament 
però que es va haver de reconvertir en 
una aula per l’augment d’alumnes. Una 
altra petició que fa és demanar al Govern 
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“Tenim molts temes oberts que des de 
l’Ajuntament de Reus, per responsabilitat 
i voluntat, els seguirem perquè acabin 
aterrant a la nostra ciutat”, referma. En 
clau territorial, posa èmfasi en el “clam 
comú general” davant dels problemes 
de mobilitat, que hauria d’ajudar a resol-
dre la posada en marxa del tramvia del 
Camp de Tarragona, o les solucions a la 
sequera. “Tot això s’acaba engloba dins 
de l’àrea metropolitana, que sigui una re-
alitat.”, ha indicat.
 

Des d’un municipi més petit, les deman-
des al nou Govern són similars, tot i que 
amb els matisos propis dels problemes 
que els genera tenir una dimensió dife-
rent. Jordi Verdú és l’alcalde de Corbins, 
un municipi de la comarca del Segrià de 
poc menys de 1.500 habitants. Les se-
ves principals peticions van encamina-
des a potenciar la discriminació positiva 
dels municipis rurals perquè puguin gau-
dir de més autonomia, millor finançament 
i menys càrrega burocràtica.
 
Per Verdú, un dels primers passos que 
ha de fer el nou executiu és tirar enda-

Corbins reclama que 
es reobrin els ajuts 

del PUOSC i el que els 
municipis tinguin més 
autonomia de decisió

REPORTATGE

La presidenta del Consell Comarcal del Gironès i del Fòrum Comarcal de l’ACM, Sònia 
Gràcia, al seu despatx.

vant la llei de l’Estatut de Municipis Ru-
rals de Catalunya, impulsat per l’anterior 
govern i pendent de tramitació al Parla-
ment. Aquest nou marc legal preveu, en-
tre altres mesures, la creació d’un portal 
únic per simplificar i agilitzar la càrrega 
burocràtica que suporten els ajunta-
ments rurals. Verdú defensa que això ha 
de fer que la plantilla “es pugui dedicar 
més a projectes, futur i idees, en comp-
tes d’haver d’apagar focs diaris per po-
der complir els terminis”.
 
Un altra petició que fa al Govern és la 

Jordi Verdú, alcalde de Corbins.

Reus reclama al Govern 
un millor finançament 

i col·laboració entre 
administracions
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talana de Municipis (ACM). Des del seu 
punt de vista, a nivell de consells comar-
cals, la petició és clara: cal més finança-
ment.
 
Gràcia diu que aquesta és des de fa anys 
la principal demanda i que, precisament, i 
que ja han previst reunions per abordar-la. 
“És una de les problemàtiques que tenim 
tots els consells i volem abordar com anar 
a la Generalitat per demanar-ho”, explica.
 
La presidenta del Fòrum Comarcal de 
l’ACM recorda que els consells comarcals 
són el “pas intermedi” entre la Diputació 
i els ajuntaments i que sovint ho han de 
fer amb “els recursos mínims”. “Tenim els 
serveis, també tenim delegades diferents 
competències de la Diputació i les hem 
de cobrir i, és clar, a vegades amb les 

L‘Estatut de Municipis Rurals, 
pendent
Un dels projectes que el nou Go-
vern s’ha trobat sobre la taula és el 
projecte de llei de l’Estatut de Mu-
nicipals Rurals. L’anterior executiu, 
presidit per Pere Aragonès, va apro-
var el projecte a l’abril, però la con-
vocatòria anticipada d’eleccions 
no va permetre fer-ne la tramitació 
al Parlament. Un dels objectius de 
la llei és aplicar mesures per ga-

rantir l’arrelament de les persones 
que viuen en municipis rurals i que 
tinguin accés als serveis en igualtat 
de condicions. Entre les mesures que 
es plantejaven, hi ha deduccions fis-
cals per trasllat de residència a un 
municipi rural, incentius per fomentar 
l’ocupació o la creació d’un portal 
únic per reduir la càrrega burocràti-
ca.

REPORTATGE

L’alcalde de Corbins, Jordi Verdú, amb dues treballadores municipals

  
Pots visualitzr el 

reportatge en vídeo 
llegint aquest codi QR:

La presidenta del Consell Comarcal del Gironès, Sònia Gràcia, a 
l’exterior de les instal·lacions de l’ens.

Els consells 
comarcals demanen 

més finançament 
perquè són “la primera 
porta“ on truquen els 

ajuntaments

un “fort pla de camins” específic per als 
municipis que, com Corbins, depenen 
principalment del sector primari.

 
I més enllà dels municipis, el món local 
també està format pels consells comar-
cals. L’alcaldessa de Fornells de la Selva, 
Sònia Gràcia, és també presidenta del 
Consell Comarcal del Gironès i presidenta 
del Fòrum Comarcal de l’Associació Ca-

aportacions que tenim de la Generalitat 
i la Diputació no en fem prou”, remarca 
Gràcia.
 
En aquest sentit, afirma que el principal 
problema rau en no poder rebre diners de 
l’estat espanyol perquè no els “reconeix”. 
Per això, reben els recursos de la Genera-
litat i les  diputacions. “La primera porta on 
et venen a picar els ajuntaments, sobretot 
els petits, és a nosaltres i hem de fer les 
mil i una per poder ajudar-los”, adverteix.
 
Entre les principals peticions, els que 
més en fan són els municipis petits i, so-
bretot, estan vinculades a serveis com el 
d’arquitectes tècnics o escombraries. “Si 
tinguéssim més recursos podríem agafar 
molt més personal i donar més servei en 
aquests municipis”, insisteix Gràcia.
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Signem un conveni amb l‘Associació de viles termals 
de Catalunya
La presidenta de l’ACM, Meritxell Budó, i el president de 
l’Associació de Viles termals de Catalunya (AVT) i alcal-
de de Caldes de Montbui, Isidre Pineda, van signar a 
finals de juliol un conveni de col·laboració per promoure 
i potenciar el turisme termal de Catalunya. El conveni 
estableix el marc de relacions i col·laboració entre l’ACM 
i l’AVT, especialment en matèria de projecció internacio-
nal. Un dels objectius principals és donar suport a l’AVT 
en el desenvolupament de les seves activitats i en la 
seva projecció internacional. El conveni es concreta en 
una aportació anual de 3.000 euros per part de l’ACM, 
que es destinarà a facilitar la participació de l’AVT com a 
membre de l’Associació Europea de Viles Termals, asse-
gurant així una presència destacada en l’àmbit europeu. Isidre Pineda, a l’esquerra, amb Meritxell Budó.

Intercanviem impressions amb alcaldes i el 
president del Consell Comarcal d‘Osona
El vicepresident primer de l’ACM, Jaume 
Oliveras, va visitar el passat 25 de setem-
bre la comarca d’Osona. La trobada va 
servir per reunir-se amb el president del 
Consell Comarcal d’Osona, Gerard San-
cho, i el vicepresident i alcalde de Torelló, 
Marçal Ortuño. La trobada va servir per 
comentar qüestions com el finançament 
dels ens comarcals. Més tard, Oliveras 
també va visitar Sant Pere de Torelló per 
conversar amb el seu alcalde, Jordi Fà-
brega, i el municipi de Gurb on es va tro-
bar amb el seu alcalde, Josep Casassas. 
Precisament a Gurb van poder conèixer 
de primer mà el projecte de la Plataforma 
d’assaig i demostració per la transició 
energètica (PRIMA), que ha de facilitar la 
descarbonització de l’economia catalana.

ACTUALITAT

Trobada de Jaume Oliveras amb el president del Consell Comarcal d’Osona, Gerard Sancho.

Reunió amb l’alcalde de Sant Pere de Torelló, Jordi Fàbrega. Reunió amb l’alcalde de Gurb per conèixer el projecte del Centre PRIMA.
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A qui s‘adreça?

Termini de presentació

ACTUALITAT

Renovem el conveni de col·laboració amb el 
Col·legi d’Arquitectes de Catalunya (COAC)
La presidenta de l’ACM, Meritxell Budó, va signar el 3 
de setembre el conveni de col·laboració amb el Col·legi 
d’Arquitectes de Catalunya (COAC). És la renovació de 
la col·laboració que les dues institucions venen portant a 
terme en els darrers anys i que es vehicula a través de la 
Fundació Municipalista d’Impuls Territori de l’ACM. Guillem 
Costa, degà del COAC, va signar el conveni a la seu de 
l’ACM en una trobada on també va participar el secretari 
general adjunt de l’ACM, Sergi Penedès. La FMIT i el COAC 
volen promocionar i facilitar a arquitectes municipals que tre-
ballin en ajuntaments o consells comarcals poder cursar la 4a 
edició del Postgrau sobre planificació i gestió del territori, equi-
paments i espai públic, que es realitzarà a l’Escola de pràctica 
professional Josep Lluís Sert del COAC. Meritxell Budó, al mig de Sergi Penedès i Guillem Costa del COAC.

Jornada per explicar les noves convocatòries 
d‘ajuts per incentivar la transició energètica
El 26 de setembre la Fundació Municipa-
lista d’Impuls Territorial de l’ACM, a través 
de l’Oficina de Transformació Comunitària, 
va organitzar una jornada formativa per ex-
plicar les noves convocatòries d’ajuts publi-
cades per l’IDAE per incentivar la transició 
energètica. Es tracta de les convocatòries 
IMPLEMENTA que impulsen projectes 
singulars de comunitats energètiques, i 
PROJECTES INNOVADORS, destinada a 
l’execució de projectes específics per in-
crementar la capacitat de potència renova-
ble, l’emmagatzematge, i les instal·lacions 
tèrmiques renovables. 

Aquestes convocatòries volen potenciar la 
transició de l’ús de fonts fòssils cap a l’ús 
d’energies netes. Entre els aspectes que 
implica aquesta transició hi ha la promo-
ció de les comunitats energètiques, com a 

Ponents participants a la jornada en el moment de respondre les preguntes dels inscrits.

actors cabdals per impulsar l’autoconsum, 
l’emmagatzematge, la gestió de la deman-
da i l’execució de projectes d’energies 
renovables. A la jornada hi van participar 
Laura Presicce, professora lectora de Dret 

Administratiu de la UOC;, Rodrigo Gil, tèc-
nic de l’àrea de CE de l’IDAE; Joan Herrera, 
advocat especialitzat en Dret Ambiental i 
soci de Samso; i Jorge Andrey, advocat es-
pecialitzat en Dret de l’energia i soci Samso.
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ACTUALITAT

Un moment de l’acte final amb la Moreneta recreada al cel a partir de drons.

Participem en el tret de sortida dels actes 
comemmoratius del Mil·lenari de Montserrat

El passat mes d’abril l’ACM va signar un 
conveni de col·laboració amb la Funda-
ció privada Abadia de Montserrat 2025 
per contribuir a la promoció i el suport 
al Monestir de Montserrat i a l’Abadia en 
tots els actes i activitats de commemora-
ció del mil·lenari. El del 7 de setembre va 
ser el primer d’un miler d’activitats religio-
ses, culturals i socials programades fins 
el 8 de desembre de 2025 per celebrar 
el mil·lenari i donar a conèixer la vida 
monàstica de Montserrat al segle XX.

L’acte insititucional que es va fer a la 
basílica de Santa Maria va ser presidit 
per l’abat de Montserrat, Manel Gasch. 
També hi van assisitir el president de la 
Generalitat de Catalunya, Salvador Illa, 
el president del Parlament, Josep Rull, la 
presidenta de la Diputació de Barcelona, 
Lluïsa Moret, o la del delegat del govern 
espanyol a Catalunya, Carlos Prieto, i 

nombrosos representants eclesiàstics i 
abats provinents de monestirs d’arreu del 
món.

L’acte va comptar amb l’estrena d’un nou 
videomapatge amb motiu del Mil·lenari, 
dividit en tres capítols: la Creació, la Mare 
de Déu i Crist, mitjançant un desplega-
ment tècnic, narratiu i artístic d’alt nivell. 
També es va fer una instal·lació hologràfi-
ca que va fer possible una conversa amb 
tres Abats de tres moments històrics: Oli-
ba, l’abat de Ripoll i bisbe de Vic que fun-

dà el monestir l’any 1025, interpretat per 
l’actor Lluís Soler;  Manel Gasch, el pare 
abat actual; i l’abat de l’any 3025, al qual 
va donar vida Xavier Boada.

El moment àlgid va ser a l’exterior amb 
un espectacle de 200 drons ballant sin-
cronitzats formant més de 10 figures ple-
nes de simbologia que representaven 
els mil anys d’història des de la fundació 
de Montserrat. acompanyat pel cant del 
Virolai amb l’actuació de l’Escolania de 
Montserrat i l’Escola Cantorum.

L’abadia de Montserrat va inau-
gurar el 7 de setembre al vespre 
la celebració dels seus mil anys 
d’història ininterrompuda amb un 
acte civil que va aplegar 600 per-
sones a la basílica de Santa Maria. 
La presidenta de l’ACM, Meritxell 
Budó, va representar-hi l’entitat 
municipalista que dona suport als 
actes de celebració.

Participem en la 50a edició de la Festa de la Verema 
d‘Alella
El passat 7 de setembre la presidenta de l’ACM, Me-
ritxell Budó, el vicepresident primer, Jaume Oliveras, 
i el secretari general, Miquel Buch, van participar 
i assistir als actes oficials d’inauguració de la 50a 
edició de la Festa de la Verema d’Alella, que es va 
allargar amb actes del 4 al 15 de setembre. Con-
cretament, els representants de l’ACM van participar 
en l’acte institucional que va fer l’Ajuntament d’Alella 
per inaugurar la Festa i van poder visitar i passe-
jar per la Fira-Mercat on s’hi podia trobar productes 
d’alimentació, artesania, articles de bijuteria, roba, 
decoració...
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CONTINGUTS - ÀMBITS SECTORIALS

La Fundació Transparència i Bon Govern de l’ACM 
elaborarà Plans d’integritat en 6 municipis de 
Catalunya durant el proper any

Amb l’objectiu de fomentar les polítiques 
de bon govern a les administracions locals 
de Catalunya, des de la Fundació Trans-
parència i Bon Govern (FTBG) de l’ACM 
impulsem des de l’any 2019 un projecte 
per desenvolupar sistemes d’integritat ins-
titucional en els ajuntaments. 

En el marc d’aquest projecte hem iniciat 
una línia de treball orientada a facilitar re-
cursos als ajuntaments per a l’elaboració 
de Plans d’integritat mitjançant la contrac-
tació per part de la FTBG de consultores 
especialitzades que assessoraran els ens 
locals, amb la coordinació de la Fundació 
de l’ACM. 

Per seleccionar els ens locals que partici-
paran en aquest projecte es va dur a terme 

Escaneja el codi i apunta’t 
al canal de WhatsApp

una convocatòria pública a tots els ajun-
taments de Catalunya durant els passats 
mesos de juny i juliol. Un cop analitzades 
les memòries rebudes d’acord amb els cri-
teris de selecció publicats a les bases de 
la convocatòria, han estat seleccionats els 
següents ajuntaments:

Durant els propers mesos, els ajuntaments 
seleccionats treballaran conjuntament amb 
les empreses consultores per a definir les 
mesures i instruments d’integritat pública i 
de prevenció del frau que adoptaran en les 
seves institucions, i rebran assessorament 
per a la seva implantació efectiva en les or-
ganitzacions.

De forma complementària la FTBG dis-
senyarà un programa formatiu centrat a 
sensibilitzar els i les càrrecs electes sobre 
les polítiques d’integritat i ètica pública, for-
mar el personal al servei dels ens locals en 
matèria de prevenció del frau, i capacitar 
els òrgans responsables d’implementar les 
mesures i instruments del Pla d’integritat 
aprovat. 

Aquesta línia de treball dona continuïtat 
als recursos desenvolupats per la FTBG 
els darrers anys, entre els quals desta-
ca la publicació del llibre “Integritat pú-
blica per a electes i ens locals”, i la Guia 
d’autoavaluació en integritat pública lo-
cal, que serà actualitzada en els pròxims 
mesos. 

Trobareu més informació en el 
següent espai:: 

Municipis seleccionats

Ajuntament de Corbins

Ajuntament de Calaf

Ajuntament de Palafrugell
Ajuntament de Salou

Ajuntament de Castelldefels
Ajuntament de Mataró
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El Fòrum Comarcal debat la necessària millora 
del finançament dels consells comarcals

Insuficient finançament comarcal
El tema principal de l’assemblea va ser 
el finançament dels Consells Comarcals. 
La presidenta del Fòrum Comarcal, Sònia 
Gràcia, va introduir la problemàtica ressal-
tant la importància de solucionar un pro-
blema que és estructural des de la creació 
dels Consells Comarcals i que s’ha anat 
agreujant a mesura que els consells han 
anat prestant més serveis, fruit de la dele-
gació de competències de la Generalitat 
o dels propis municipis. A la reunió també 
es va informar de les aportacions fetes per 
l’ACM en els darrers anys en els diferents 
projectes normatius, com l’Estatut dels Mu-
nicipis Rurals.

La intervenció dels presidents i dels ge-
rents dels Consells Comarcals va ser 
unànime en la diagnosi compartida que 
la dotació del Fons Català de Cooperació 
Local de Catalunya ha de ser incrementa-
da de forma substancial, i objectivant els 
criteris de revisió per tenir en compte, com 

a mínim, indicadors com l’IPC o l’increment 
dels costos salarials.

També cal afrontar la revisió del marc nor-
matiu, ja que les competències delega-
des de la Generalitat i el mecanisme de 
subvencions generen una gran càrrega 
administrativa i estructural que no permet 
optimitzar els recursos existents ni garantir 
l’estabilitat i la continuïtat dels serveis que 
es presten als ajuntaments i a la ciutadania. 

En el debat es va manifestar la singularitat 
de cada territori i la diversitat de proble-
màtiques existents. Com a conclusió, es 
va plantejar, d’una banda, la necessitat 
d’incrementar de manera substancial el 
finançament estructural a través del Fons 
de Cooperació Local i, de l’altra, afrontar la 
prestació de les competències delegades 

pel Govern de la Generalitat i pels propis 
municipis amb mesures legislatives i amb 
l’adequació d’un finançament que ha que-
dat obsolet. 

La presidenta de l’ACM, Meritxell Budó, es 
va comprometre a traslladar totes aques-
tes propostes pròximament al nou Go-
vern de la Generalitat per demanar que 
s’incorporin tant en el pròxim pressupost 
de l’any vinent com en el Pla de Mandat. 

Estratègies territorials d’ocupació
A la mateixa reunió i amb la presència de la 
vicepresidenta de l’ACM de l’Àrea de Dina-
mització Econòmica i Ocupació, Alba Pé-
rez, es va informar sobre les negociacions 
per al desplegament de la concertació 
de les estratègies territorials d’ocupació a 
Catalunya, que suposa un canvi de model 
institucional, conceptual i de finançament.

El nou model concertat de les polítiques 
actives d’ocupació fonamentat en un 
contracte interadministratiu que contem-
pli l’orientació professional, la qualificació 
professional, les mesures de suport a la 
contractació i l’atenció a les empreses, re-
presenta un canvi substancial en la gestió 
de les estratègies territorials d’ocupació 
que requereix una governança comparti-
da. Finalment es va informar els membres 
del Fòrum sobre l’estat actual de l’addenda 
segona del contracte programa de ser-
veis socials i dels treballs normatius de 
l’avantprojecte de llei de municipis d’alta 
muntanya.

CONTINGUTS - ÀMBITS SECTORIALS

Representants de l’ACM amb Meritxell Budó i Sònia Gràcia seguint l’Assemblea.

El passat 17 de setembre es va reu-
nir l’assemblea del Fòrum Comarcal 
amb Meritxell Budó, presidenta de 
l’ACM i Sònia Gràcia, presidenta del 
Consell Comarcal del Gironès i del 
propi Fòrum. Hi van assistir gairebé 
totes les presidències dels Consells 
Comarcals de Catalunya i també 
una representació del Conselh Ge-
nerau d’Aran. 

Alguns dels representants dels ens comarcals connectats a distància per seguir la reunió.
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•	 Plans de Gestió de la Mobilitat i 
Canvi de Comportament (5 milions 
d’euros, data límit: 11/02/2025)

Aquestes oportunitats de finançament 
permeten a les ciutats desenvolupar 
iniciatives per reduir emissions, repen-
sar la mobilitat i transformar els espais 
urbans, contribuint a la lluita contra el 
canvi climàtic i millorant la qualitat de 
vida dels ciutadans. 

Data límit: 11 de febrer de 2025

2. Subvencions per ampliar l’oferta 
cultural en àrees no urbanes

Paral·lelament, en el marc del Com-
ponent 24 del Pla de Recuperació, 
Transformació i Resiliència (fons Next 
Generation), Catalunya ha aprovat les 
bases per a les subvencions desti-
nades a ampliar i diversificar l’oferta 
cultural en àrees no urbanes. Aquests 
ajuts estan pensats per a municipis 

FONS EUROPEUS

Oportunitats europees per a ciutats i àrees 
no urbanes: finançament per a la neutralitat 
climàtica i la diversificació cultural

1. Ciutats intel·ligents i climàtica-
ment neutres: Missió de la UE per a 
una transformació verda

La Unió Europea ha posat en marxa la 
Missió Ciutats intel·ligents i climàtica-
ment neutres amb l’objectiu de crear 
100 ciutats neutres en carboni per 
al 2030 i convertir-les en exemples 
d’innovació per a altres ciutats euro-
pees, de cara a la neutralitat climàtica 
del 2050. Les ciutats tenen un paper 
clau, ja que, tot i ocupar només el 4% 
del territori europeu, concentren el 
75% de la població i generen més del 
70% de les emissions de CO2.

Aquesta missió busca impulsar la tran-
sició verda i digital a través de siner-
gies entre projectes urbans existents. 
Els temes oberts per a finançament 
fins al 2025 inclouen:

•	 Ciutats amb contaminació zero 
(20 milions d’euros, data límit: 
11/02/2025)

•	 Àrees periurbanes integrades en 
la transició cap a la neutralitat cli-
màtica (28 milions d’euros, data 
límit: 11/02/2025)

•	 Repensar els espais urbans cap a 
la neutralitat climàtica (45 milions 
d’euros, data límit: 11/02/2025)

amb menys de 30.000 habitants i una 
densitat inferior als 100 habitants per 
km², amb l’objectiu de revitalitzar el 
teixit cultural d’aquestes zones.

Entre les actuacions subvencionables 
s’inclouen esdeveniments culturals, 
festivals, fires, exposicions i activitats 
de formació. Les entitats beneficiàries 
poden ser tant administracions locals 
com entitats privades i professionals 
autònoms. Les subvencions cobreixen 
fins al 80% de la despesa subvencio-
nable, amb imports que oscil·len entre 
els 25.000 i els 30.000 euros.

Aquestes ajudes busquen impulsar la 
modernització i innovació dels sectors 
culturals en zones rurals, promovent la 
diversitat cultural i facilitant l’accés a 
la cultura per a la població rural. 

Així, tant les ciutats com les àrees ru-
rals tenen accés a recursos europeus 
que faciliten la transició cap a models 
més sostenibles i inclusius, contribuint 
a un futur més resilient i equilibrat.

Termini de presentació de sol·licituds: 
El termini de presentació de sol·licituds 
serà el que determini la convocatòria 
corresponent. 

Col·labora amb aquesta secció:

Oficina de Fons Europeus

of.fonseuropeus@acm.cat
www.acm.cat/area-de-
continguts/oficina-fons-europeus

Més informacíó: 
Més informacíó: 
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FORMACIÓ

A punt les noves edicions dels postgraus en 
Gestió gerencial a Barcelona, Contractació i 
Gestió de personal
L’ACM engegarà aquest octubre noves 
edicions del postgrau en Gestió gerencial 
(edició Barcelona), el postgrau en Contrac-
tació pública dels ens locals i el postgrau en 
Gestió de personal i relacions laborals dels 
ens locals. Les inscripcions pels postgraus 
de Gestió gerencial i Gestió de personal ja 
estan obertes. Les places pel postgrau de 
Contractació pública estan exhaurides. 

D’una banda, el 21 d’octubre donarem el 
tret de sortida a la vuitena edició de la Di-
plomatura de postgrau en Gestió de per-
sonal i relacions laborals dels ens locals. 
Aquest programa pretén proporcionar una 
formació completa i aplicada en el règim 
jurídic de la funció pública i de la con-
tractació laboral del personal al servei de 
l’administració local. Amb aquest objectiu, 
conjuga els continguts teòrics especialit-
zats amb les experiències pràctiques dels 
diferents ens locals per aportar les millors 
pràctiques i les tècniques i instruments més 
adequats per a la gestió pública del perso-
nal, destacant tots aquells aspectes que 
contribueixen a la qualitat dels serveis i de 
les organitzacions públiques.

Per altra banda, la Diplomatura de postgrau 
en Contractació pública dels ens locals co-
mençarà el 22 d’octubre i oferirà una forma-
ció completa del règim jurídic de la contrac-
tació administrativa per part de les entitats 
que conformen l’àmbit públic. 
L’objectiu principal és analitzar des d’un 
vessant teòric i pràctic les matèries i dis-

ciplines d’aplicació als ens públics amb 
relació a la contractació pública d’obres, 
béns i serveis, amb especial atenció a les 
particularitats que afecten els ens locals mi-
tjans i petits. En particular, posa l’accent en 
les noves tècniques de contractació: siste-
mes per a la racionalització tècnica, acords 
marc, sistemes dinàmics de contractació, 
subhastes electròniques o centrals de con-
tractació. El programa analitza la legislació 
contractual vigent a l’Estat espanyol i les 
resolucions del tribunal especialitzats en 
contractació i de la jurisprudència europea.

Finalment, la Diplomatura d’especialització 
en Gestió gerencial local. Funció directiva. 
Direcció pública local (edició Barcelona), 
amb titulació de la Universitat Pompeu Fa-
bra, s’inaugurarà el 5 de novembre. Aques-
ta formació dona resposta a les deman-
des i a les expectatives de les persones 
professionals de l’administració local que 
desenvolupen les seves funcions en llocs 
de comandament o direcció i que estan in-
teressades a contribuir al canvi de cultura 
administrativa i la millora de les seves orga-
nitzacions. És un postgrau que incorpora i 

adapta les noves tendències del manage-
ment públic local a la realitat dels ens lo-
cals.Les inscripcions a totes les formacions 
ja estan obertes i les places són limitades.

Aquests tres postgraus completen l’oferta 
formativa de l’ACM per aquesta tardor, que 
també inclou l’edició a la demarcació de Ta-
rragona de la Diplomatura d’especialització 
en Gestió gerencial local, que va començar 
l’1 d’octubre i la nova edició de la Diplo-
matura d’especialització en gestió pública 
de la seguretat pública local,  que va co-
mençar el 3 d’octubre. Ambdues forma-
cions són amb titulació de la Universitat 
Rovira i Virgili.

 Postgrau en Contractació pública administrativa
Inici: 22 d’octubre de 2024

 Postgrau en Gestió de personal i relacions laborals
Inici: 21 d’octubre de 2024

 Postgrau en Gestió gerencial local, funció directiva i direcció pública
(edició Barcelona)
Inici: 5 de novembre de 2024

Informació i contacte
93 496 16 16 Ext. 107
formacio@acm.cat
https://www.acm.cat/formacio

Segona edició del curs sobre plans d’igualtat per 
a l’administració local
La legislació vigent en matèria d’igualtat 
obliga a totes les organitzacions que tin-
guin plantilles de cinquanta persones 
o més a disposar d’un Pla d’Igualtat, 
que compti amb les mesures adequa-
des per a garantir la igualtat retributiva 
i d’oportunitats. Per ajudar els ajunta-
ments i consells comarcals en aquesta 
tasca l’ACM torna a oferir, juntament amb 

Col·legi de Professionals de la Ciència Po-
lítica i de la Sociologia de Catalunya, una 
formació sobre els plans d’igualtat.

El curs, que consta de quatre sessions 
matinals, té la voluntat de donar les eines 
necessàries a l’administració local per 
conèixer els conceptes claus en matèria 
d’igualtat de gènere i capacitar per elabo-

rar les diagnosis, els registres retributius, 
les actuacions en matèria d’igualtat i la 
negociació i el seguiment i avaluació dels 
plans.

Aquest curs està destinat a treballadores 
i treballadors de l’administració local i es 
farà en format virtual els dies 7, 14, 21 i 28 
d’octubre de 10.00 a 13.00 h. 
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La demarcació de Girona acull un curs pràctic 
territorialitzat sobre la coresponsabilitat dels 
municipis en erradicació de l’amiant 
El passat 18 de setembre va tenir lloc a 
la Casa de Cultura de Girona la prime-
ra de les cinc sessions del curs pràctic 
territorialitzat sobre la corresponsa-
bilitat dels municipis en l’erradicació 
de l’amiant. Una trentena de tècnics 
d’aquesta demarcació es van formar 
de forma intensiva durant cinc ses-
sions matinals.

El primer dia, es va donar una pers-
pectiva general del panorama i parlar 
dels conceptes bàsics i normativa. El 
segon dia, es va centrar en conèixer 
tota la fase d’inspecció dels edificis 
amb amiant: tipus d’inspeccions, eta-
pes del procés, com cal elaborar els 
informes d’inspecció... El tercer, es va 
dedicar a exposar la fase de retirada 
de l’amiant i el quart, a la prevenció 

de riscos durant la gestió del residus 
d’amiant. Finalment, en l’última sessió 
es van aclarir dubtes i es van exposar 
diferents casos reals a casa nostra. Les 
altres tres classes es van fer en línia.

Les classes han anat a càrrec dels 
responsables del programa per 

FORMACIÓ

Col·laboren amb aquesta secció:

l’erradicació de l’amiant de la Gene-
ralitat i experts d’empeses del sector. 
Està previst que el 10 d’octubre co-
menci per a tècnics de la demarcació 
de Tarragona i el 7 de novembre, pels 
de la demarcació de Barcelona. La for-
mació a la demarcació de Lleida es va 
celebrar el passat mes de juliol.

El 29 d’octubre, l’Associació Dret a Morir 
Dignament conduirà una formació dirigida 
als professionals que treballen als serveis 
d’atenció ciutadana, als serveis socials i 
als equipaments municipals a fi de capa-
citar-los per orientar les persones que vul-
guin informació sobre els drets vinculats al 
final de la vida.

La sessió en línia i compactada, de tres 
hores, pretén potenciar les competències 
per poder parlar de la mort digna i conèi-
xer els recursos existents en les xarxes 
assistencials de salut i altres.

Què cal saber 
del dret a morir 
dignament?

L’ACM, en col·laboració amb el Centre 
d’Estudis Internacionals (CEI – Interna-
tional Affairs) adscrit a la UB i expert 
en formació en diplomàcia internacio-
nal, ofereix un programa formatiu dirigit 
a electes i tècnics del món local amb 
l’objectiu de promoure la internaciona-
lització de les administracions públi-
ques catalanes en el marc de la UE i de 
Nacions Unides.

“La internacionalització del món local: 
pràctiques i eines de foment de l’acció 
exterior dels municipis” començarà el 

29 de novembre i s’acabarà el 8 d’abril 
de 2025. El format serà  híbrid, amb 
algunes de les sessions presencials i 
d’altres en línia. Les inscripcions ja es-
tan obertes. 

S’hi treballarà la diplomàcia de ciu-
tats, la cooperació descentralitzada i 
les xarxes internacionals d’ens locals. 
També, el context institucional de la 
UE i la seva relació amb l’acció inter-
nacional del ens locals, i les pràctiques 
i eines per elaborar una estratègia de 
internacionalització.

Acompanyem els municipis amb un 
nou curs sobre Internacionalització 
del món local 
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FORMACIÓ

Quasi 300 persones participen en les primeres 
sessions al territori per parlar de contractació 
pública local

Tàrrega va ser la jornada inaugural el 18 de 
setembre amb la participació d’una qua-
rantena de persones. Totes les jornades 
repeteixen una mateixa estructura amb la 
voluntat d’arribar arreu del territori. Amb la 
participació de diferents especialistes i pro-
fessionals de diferents entitats  locals, ha 
dedicat ponències per tractar dos temes 
claus per a a correcta adjudicació dels 
contractes públics, i sempre fent-ho des 
d’un punt de vista el més pràctic possible. 
 
Així, s’ha pogut parlar de la correcta i bona 
preparació del contracte per poder dis-
posar d’una bona adjudicació i posterior 
execució. Això requereix la tramitació prè-
via de l’expedient corresponent, fet que es 
tradueix en incorporar un informe de la ne-
cessitat i idoneïtat del contracte, així com 
una memòria justificativa dels diferents ex-
trems que es regulen en els plecs. En una 

altra part, també s’ha parlat dels criteris de 
valoració de les proposicions presentades 
pels licitadors com a un element clau per 
assegurar la qualitat i una execució co-
rrecta de les prestacions contractades.  
 
També s’aprofiten les jornades per exposar 
les novetats de la Central de Compres del 
món local amb els futurs acords marc que 
es licitaran i els nous que s’han renovat, que 
exposen Víctor Torrents, cap de l’Oficina 
de seguiment de contractes de la Central 
de compres de l’ACM i Jordina Moltó, cap 
de l’àrea d’Estudis i contractació de l’ACM. 
També s’ha aprofitat per explicar la futura 

plataforma de contractació que té prevista 
la Central de Compres de l’ACM i en una 
part més participativa es fa interactuar els 
assistents amb una sèrie de preguntes 
més freqüents que sorgeixen amb relació 
a la contractació pública i donant la seva 
respectiva resposta amb una aplicació.  
 
A la Seu d’Urgell hi van participar una vin-
tena de persones, mentre que a Canyelles 
en van ser més de 30, i a la Catalunya Cen-
tral i Girona quasi 90 persones en cada una 
d’aquestes dues jornades. Aquest octubre 
es celebraran les sessions de Tarragona, 
Terres de l’Ebre i Barcelona.

Sessió a Tàrrega de les jornades de contractació amb la benvinguda institucional.

Jornada realitzada a La Seu d’Urgell per a la vegueria de l’Alt Pirineu. Sessió celebrada a Canyelles per a la vegueria del Penedès.

A mitjans de setembre vam iniciar 
les jornades sobre contractació 
pública local destinades als ens lo-
cals a diferents punts del territori. 
De moment, ja s’han celebrat les 
sessions a les vegueries de Lleida, 
Alt Pirineu i Aran, Penedès, Cata-
lunya Central i Girona, amb la par-
ticipació de quasi 300 persones 
que treballen a les administracions 
locals i que d’una manera o altra 
participen en els procediments de 
contractació de les seves entitats.
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10 anys de la Central de Compres i 15 anys del 
suport del Consorci Català pel Desenvolupament 
Local a la contractació de les entitats locals
El passat 16 de setembre es van 
complir 10 anys de la constitució 
de la Central de Compres de l’ACM. 
Aquests 10 anys de treball ens han 
permès confeccionar un catàleg de 
serveis molt extens a través del qual 
1.469 entitats locals diferents con-
tracten un o més dels diferents béns 
i serveis del seu interès. Les xifres 
d’adhesió als serveis oferts per la 
Central de Compres permeten ce-
lebrar aquesta efemèride i avalen 
l’encert de la seva creació, però so-
bretot és temps d’agraïment a tots 
aquells que hi han participat i amb 
especial atenció al Consorci Català 
pel Desenvolupament Local (CCDL).

La Central de Compres de l’ACM do-
nava continuïtat a la iniciativa enge-
gada l’any 2009 per la qual el Con-
sorci Català pel Desenvolaupament 
Local creava un sistema de contrac-
tació centralitzat, configurant-se com 
un servei especialitzat de contrac-
tació que genera estalvis de preu a 
través de les economies d’escala que 
deriven de l’agregació de la deman-
da, i un estalvi en procediments as-
solint una optimització de les estruc-
tures locals i reduint els terminis en el 
procediment administratiu.

El procés de creació del sistema de 
contractació centralitzat va requerir 
força temps per a la definició del ser-
vei i el procediment de licitació i exe-
cució de contractes. L’Acord marc de 
subministrament d’energia elèctrica i 
gas natural va ser el primer expedient 
tramitat per la central de compres del 
Consorci Català pel Desenvolupa-
ment Local. Aquest expedient va per-
metre testejar el procés de licitació i 
adjudicació, entrant en funcionament 
l’1 d’abril de 2013. A partir de llavors 
es va entrar de ple en l’execució dels 
contractes fins al punt que passat un 
any es va considerar iniciar els trà-
mits per a la constitució de la Central 
de Compres de l’ACM.

El procés va deixar veure la necessi-
tat de disposar de la màxima flexibi-
litat en la fase d’execució per poder 
complir amb els terminis, siguin per 
prorrogar els contractes o per resol-
dre els processos de modificació 
propis de l’execució dels contractes, 
així com garantir la màxima seguretat 
jurídica en la contractació dels ens lo-
cals a través dels acords marc. 

El 16 de setembre del 2014 es va 
constituir la Central de Compres 
de l’ACM per donar resposta pun-
tual a les necessitats dels ens lo-
cals en l’execució del contractes i, 
en el mateix moment, és referma la 
col·laboració amb el Consorci Cata-
là pel Desenvolupament Local, que 
actuant com a òrgan de contractació, 
garanteix la total seguretat jurídica en 
el procés més crític de tots, la licitació 
dels contractes. És per aquesta raó, 
que els Acords marc de la central de 
compres és liciten a través del perfil 
de contractant del Consorci Català 
pel Desenvolupament Local.

En aquest sentit volem recordar que 
el Consorci Català pel Desenvolu-
pament Local és una entitat pública 

local adscrita a la Diputació de Llei-
da, que té com ens consorciats a 
les quatre diputacions catalanes, els 
consells comarcals de l’Alt Camp, 
l’Anoia, el Pallars Jussà, el Pla de 
l’Estany i la Segarra i l’Associació 
Catalana de Municipis i Comarques 
i sobretot agrair el seu suport cons-
tant a la Central de Compres amb es-
pecial menció per a la Diputació de 
Lleida i la seves unitats de secretaria 
i intervenció com a part essencial de 
la central de Compres del Món Local.

Per qualsevol consulta, qüestió o su-
ggeriment estem a la vostra disposció 
a través dels canals de contacte, que 
podeu trobar en el quadre de sota o a 
través de la pàgina web www.acm.cat.

UN TOTAL DE 1.469 
ENS ADQUIREIXEN UN 

O MÉS PRODUCTES 
I SERVEIS DE LA 

CENTRAL DE COMPRES 
CADA ANY

Informació i contacte
93 496 16 16  -  Ext. 233
centraldecompres@acm.cat
https://www.acm.cat/compres
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Última pròrroga de l’Acord marc de manteniment 
d’aparells elevadors

S’han renovat els 10 lots territorials de 
manteniment d’ascensors, muntacà-
rregues i salvaescales, el lot de man-
teniment d’escales mecàniques i el 
lot d’inspecció i control reglamentari 
d’aparells elevadors.

L’execució dels contractes durant 
aquests tres anys han confirmat 
l’encert d’haver passat de la modali-
tat d’adjudicatari únic per cada lot, del 
primer acord marc, al model actual de 
selecció d’adjudicataris. Per cada lot 
s’han seleccionat un màxim de 5 em-
preses, facilitant als ens locals valorar 
la millor opció a l’hora de fer els seus 
contractes basats.

De les 193 entitats locals usuàries del 
primer Acord marc de manteniment 
d’aparells elevadors, ara, tres anys 
després, i a falta d’un any per finalitzar 
l’acord marc, són 443 les entitats locals 
que tenen contractat el manteniment 
d’ascensors i altres aparells elevadors 
amb l’acord marc de l’ACM.

Les xifres més que dupliquen els resul-
tats anteriors i confirmen l’encert en el 
canvi de model. Per altra banda també 
cal destacar la bona recepció que ha 

tingut el servei d’inspecció i control re-
glamentari d’aparells elevadors inclòs 
en l’Acord marc actual.
Per altra banda, i d’acord amb el que 
preveu el plec de clàusules adminis-
tratives amb relació als canvis norma-
tius, coincidint amb la pròrroga s’ha 
incorporat en el servei de manteni-
ment d’ascensors el que estableix el 
Reial Decret 355/2024, de 2 d’abril, 
mitjançant el qual s’aprova la nova Ins-
trucció Tècnica Complementària (ITC) 
AEM 1 “Ascensors”, que regula la po-
sada en servei, modificació, manteni-
ment i inspecció dels ascensors, així 
com l’increment de la seguretat del 
parc d’ascensors existents. D’aquesta 
manera els serveis de manteniment 
d’aparells elevadors prestats a través 
de l’Acord marc de l’ACM estaran ple-
nament adaptats al que preveu la nor-
mativa actual.

Un cop adaptat al servei als nous requi-
sits normatius ei ja de ple en l’execució 
del darrer any de contracte caldrà ini-
ciar el nou expedient que substitueixi 

l’actual Acord marc. És per aquesta 
raó que des de la Central de Compres 
del Món Local estem oberts a rebre 
totes aquelles observacions que des 
dels ens locals ens puguin fer arribar 
per poder millorar l’Acord marc actual i 
també complementar-lo amb nous ser-
veis d’interès dels ens locals dins les 
actuacions pròpies del manteniment 
d’aparells elevadors.

Igualment, convidem a les empreses 
mantenidores d’ascensors que partici-
pin en les consultes preliminars de mer-
cat que en un futur ben proper s’obriran 
al sector per poder recollir les millores 
que des del vessant tècnic ens puguin 
aportar.

Informació i contacte
93 496 16 16  -  Ext. 233
centraldecompres@acm.cat
https://www.acm.cat/compres

Aquest passat 20 de setembre 
es va iniciar la segona i última 
pròrroga dels contractes amb 
les empreses adjudicatàries de 
l’Acord marc de manteniment 
d’aparells elevadors.
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Com efectuar una correcta gestió dels residus 
d’amiant 
El març de 2023, el Govern va aprovar el 
Pla nacional per a l’erradicació de l’amiant 
a Catalunya, amb l’objectiu de retirar el ma-
terial dels edificis públics abans de 2028 i 
de tot el territori abans de 2032, seguint les 
directrius de la Unió Europea.

El Pla inclou 21 línies estratègiques dividi-
des en els següents quatre àmbits:

•	 Identificació de l’amiant: accions per 
detectar-lo, gestionar la informació 
recollida i formar els professionals tèc-
nics que han de treballar en aquest 
àmbit.

•	 Retirada de l’amiant: priorització 
l’eliminació del material en edificis pú-
blics i privats, amb un tractament se-
gur i controlat dels residus.

•	 Prevenció dels efectes de l’amiant: ac-
cions centrades a prevenir i pal·liar els 
efectes negatius que provoca l’amiant, 
a través de l’impuls de campanyes de 
sensibilització, de la revisió de proto-
cols en casos d’emergència, del se-
guiment de la salut dels treballadors 
exposats i del reforç de la recerca.

•	 Impuls d’un nou marc normatiu: crea-
ció d’una llei per garantir la seguretat 
jurídica en les mesures d’erradicació 
de l’amiant.

En aquest sentit, el Projecte de Llei per a 
l’erradicació de l’amiant de Catalunya, 
pendent de tramitació al Parlament, esta-
bleix un marc legal que facilitarà la retira-
da eficient i segura de l’amiant d’edificis i 
instal·lacions.

Així doncs, la Generalitat conjuntament 
amb les administracions (locals, comar-
cals i provincials) treballen intensament per 
poder tenir identificat tot l’amiant i eliminar 
aquell que es prioritzi pel seu estat i risc 
d’exposició, així com informar i donar su-
port als ajuntaments per a conscienciar la 
ciutadania.

La retirada i gestió del residu d’amiant impli-
ca uns processos estrictes que han d’estar 
certificats. Aquest material, atès el perill que 

comporta per a la salut dels treballadors, ha 
de ser preparat per transportar-lo i eliminar-
lo de forma segura i legal. L’empresa que 
gestioni aquest residu d’amiant ha d’estar 
registrada com a manipuladora de residus 
d’amiant, ha de conèixer els protocols de 
seguretat per als seus treballadors i ha de 
poder accedir a un abocador certificat per 
a l’eliminació d’aquest residu.

És per això que és de vital importància se-
guir correctament aquest protocol per evitar 
un desastre ambiental i un risc per a la salut 
pública. Els abocaments incontrolats són 
molt perillosos tan per les persones que els 
realitzen com pel conjunt de la ciutadania i 
impliquen sancions molt importants

A Catalunya l’únic dipòsit autoritzat és el de 
Castellolí, que actualment encara té capa-
citat per rebre i gestionar fins a 1 M de tones 
d’amiant. Aquesta xifra està lluny de ser as-
solida a curt termini, ja que, per exemple la 
retirada de l’any 2023 va ser de 23.400 to-
nes. Des de la Comissió per a l’Erradicació 
de l’Amiant a Catalunya (CEAC) es vol 
apropar la recollida d’amiant a tot el terri-
tori, i per aquest motiu està treballant en el 
disseny d’una xarxa de deixalleries intermè-
dies en municipis i comarques, adaptades 
per recollir i gestionar residus d’amiant de 
forma segura fins al seu dipòsit definitiu a 
Castellolí.

Per altra banda, la Generalitat convoca pe-
riòdicament ajuts per subvencionar projec-
tes de retirada d’amiant.

Per a més informació, en el portal web 
amiant.gencat.cat trobareu, de manera 
clara i fàcil d’entendre, tota la informació 
sobre l’amiant a Catalunya. La pàgina està 

organitzada en diferents seccions perquè 
els usuaris (siguin ciutadans, empreses o 
administracions públiques) puguin trobar 
fàcilment el següent:

•	 Què és l’amiant, quins materials po-
den contenir-lo.

•	 Pla nacional per a l’erradicació de 
l’amiant a Catalunya.

•	 Projecte de llei per erradicar l’amiant a 
Catalunya.

•	 Efectes de l’amiant en la salut.
•	 Mapa de cobertes amb fibrociment.
•	 Subvencions i ajuts disponibles.

Finalment, cal assenyalar que l’ACM con-
juntament amb la CEAC i les 4 diputacions, 
organitza un cicle de formacions pràc-
tiques sobre la implicació municipal en 
l’erradicació de l’amiant, amb la finalitat de 
saber com detectar la presència d’amiant 
als edificis municipals, conèixer les eines 
que existeixen per fer-ho, i poder elaborar 
el cens corresponent. Aquestes formacions 
es van iniciar a Lleida (juny) i Tarragona (se-
tembre), i les pròximes edicions seran a Ta-
rragona (octubre) i Barcelona (novembre).

Informació i contacte
93 496 16 16 - Ext. 236
info@fmit.cat
www.fmit.cat

Podeu trobar tota 
la informació aquí:
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Impactes per al món local de la nova Llei Orgànica 
2/2024, d’1 d’agost, de representació paritària i 
presència equilibrada de dones i homes 

ACTUALITAT JURÍDICA

El dia 2 d’agost de 2024 es va publicar al 
BOE la Llei Orgànica 2/2024, d’1 d’agost, 
de representació paritària i presència equi-
librada de dones i homes (BOE núm. 186 
de 2 d’agost de 2024), la qual va entrar en 
vigor al cap de vint dies. 

La nova llei orgànica parteix del precedent 
que va suposar la Llei Orgànica 3/2007, de 
22 de març, per a la igualtat efectiva de do-
nes i homes, la qual, tot seguint l’impuls nor-
matiu de la Unió Europea, va reconèixer el 
principi de «presència o composició equili-
brada», entenent com a tal la presència de 
dones i homes de forma que, en el conjunt 
a què es refereixi, les persones de cada 
sexe no superin el 60% ni siguin menys del 
40%.  El nou text legal pretén avançar en 
la consecució de l’exercici real i efectiu del 
principi constitucional d’igualtat, d’acord 
amb el mandat de l’art. 9.2  CE i aprofundir 
en la presència o composició equilibrada, 
fins al punt d’exigir una representació pa-
ritària en determinats àmbits i òrgans de-
cisoris. Tot seguit destacarem alguns del 
elements de la nova llei amb una afectació 
més directa per als ens locals:

Reforma de la LOREG: de l’exigència 
d’un mínim del 40% a les llistes crema-
llera. 

Al Capítol I es modifiquen els articles 44 
bis, l’apartat 2 de l’article 187 i 206 de la Llei 
Orgànica 5/1985, de 19 de juny, del Règim 
Electoral General (d’ara endavant, LOREG) 
amb la finalitat que les candidatures que es 
presentin als diferents processos electorals 
, també a les eleccions locals, tinguin una 
composició paritària de dones i homes inte-
grats a les llistes per ordre alternatiu, el que 
es coneix com a “llista cremallera”. Tanma-
teix,  l’apartat Dos de l’art. 1 de la LO 2/2024 
modifica l’apartat 2 de l’art. 187 LOREG per 
establir que aquella paritat no serà exigible 
en les candidatures que es presentin en 
els municipis amb un nombre de residents 
igual o inferior a 3.000 habitants. Pel que fa 
als municipis que comptin amb un nombre 
de residents entre 3.000 i 5.000 habitant, 
s’hi exigirà que les persones de cada sexe 

no superin el seixanta per cent ni siguin 
menys del quaranta per cent a cada can-
didatura. 

En el mateix sentit es modifica l’article 206 
de la LOREG per incloure-hi l’obligació 
que en la proclamació dels diputats provin-
cials s’observi el principi de representació 
equilibrada entre dones i homes (60-40) 
integrant-se a les llistes per persones d’un 
i altre sexe ordenades de forma alternativa. 

Modificacions al TREBEP i el TRET per re-
conèixer-hi els drets de les dones víctimes 
de violència sexua:

La disposició final desena modifica la lletra 
d) de l’article 49 del Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova 
el Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic (TREBEP) per estendre el 
permís per raó de violència de gènere als 
supòsits de «violència sexual».

Es modifica l’apartat 1 de l’article 82 del 
TREBEP relatiu a la mobilitat per raó de vio-
lència de gènere per incloure-hi les dones 
víctimes de «violència sexual».

Es modifiquen la lletra d) de l’apartat 1, el 
primer paràgraf de l’apartat 5 i el primer 
paràgraf de l’apartat 6 de l’article 89 del 
TREBEP per incloure-hi la «violència se-
xual» dins de l’excedència per raó de vio-
lència de gènere. 
La disposició final novena introdueix modi-
ficacions en el mateix sentit en relació a les 

víctimes de violència sexual al Reial Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual 
s’aprova el Text refós de la Llei de l’Estatut 
dels Treballadors (TRET). 

Modificació puntual de l’article 71.1, lle-
tra d) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic (d’ara 
endavant, LCSP).

A la prohibició de contractar que opera en 
relació a les empreses de 50 o més treballa-
dors que no comptin amb un pla d’igualtat 
s’hi afegeix l’exigència que el corresponent 
pla d’igualtat estigui inscrit en el Registre 
Laboral corresponent. 

Modificació de l’article 15.6 de la Llei Orgà-
nica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pres-
supostària i Sostenibilitat Financera (d’ara 
endavant, LOEPSF). 

Un altre canvi que indirectament pot tenir 
efectes per als ens locals és la modificació 
de l’apartat 6 de l’article 15 de la Llei Or-
gànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat 
Pressupostària i Sostenibilitat Financera 
(LOEPSF) amb la finalitat de modificar el 
procediment per a l’aprovació parlamen-
tària dels objectius d’estabilitat pressupos-
tària i de deute públic fixats pel Consell de 
Ministres, de tal forma que s’elimina el po-
der de veto de què fins ara gaudia el Senat, 
ja que en el supòsit que aquesta cambra 
rebutgi la proposta d’objectius d’estabilitat 
i deute públic, el Congrés la podrà aprovar 
per majoria simple.

Quadre resum candidatures eleccions municipals (LOREG - Reforma ART 1 LO 2/2024)

Municipis amb un nombre de residents 
superior a 5.000 habitants

Composició paritària de dones i homes ordenant 
ambdós sexes de forma alternativa amb caràcter 
obligatori (art. 44 bis LOREG)

Municipis amb un nombre de residents 
entre 3.000 i 5.000 habitants

No serà exigible la composició paritària però les 
persones de cada sexe no poden superar el 60% 
ni ser menys del 40%. (art. 187.2 2º Paràgraf 
LOREG)

Municipis amb un nombre de residents 
igual o inferior a 3.000 habitants 

No s’hi estableix cap obligació de paritat. (art. 
187.2 1º Paràgraf LOREG)
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 Com puc rebre el butlletí electrònic?
 Envia un mail a comunicació@acm.cat    

    indicant l’assumpte Butlletí electrònic

Estar al dia de 
l’actualitat del 
món municipalista

Rebre tota l’oferta 
formativa de 
cursos, jornades
i postgraus

Rebre 
informació 
d’interès
 local

3 raons
per rebre el butlletí 
electrònic de l’ACM

AGENDA MUNICIPALISTA

Calonge protegirà les 
seves platges i cales amb 
la creació d‘una àrea verda 
marina

Bot fa una aposta decisiva 
per la transició energètica

L’Ajuntament de Calonge i Sant Antoni crearà una zona 
verda marina que englobarà les platges i cales del muni-
cipi per tal de garantir-ne la protecció mediambiental. Es 
tracta d’un projecte pioner que té dues potes: la primera 
és l’avaluació de la biodiversitat i la preservació del fons 
marí, mentre que la segona preveu planificar accions de 
divulgació i participació ciutadana per posar en valor el 
patrimoni natural que hi ha. La idea és que aquests es-
pais naturals mantinguin les activitats de bany i esportives 
que hi ha regulades però que sempre es faci calculant 
l’impacte ambiental que tinguin per tal que no afectin a la 
biodiversitat del litoral.

L’Ajuntament de Calonge i Sant Antoni vol canviar la visió 
que té la majoria de la gent de les platges i cales com un 
espai estrictament lúdic perquè entenguin la importància 
ambiental que tenen aquestes zones.

Bot (Terra Alta) ha dut a terme aquest estiu la substi-
tució de l’enllumenat públic per reduir la contamina-
ció lumínica i la petjada de carboni. Aquesta actuació 
s’ha finançat mitjançant la subvenció per reducció de 
contaminació lumínica del Departament d’Acció Cli-
màtica, sol·licitada durant la present anualitat, i amb 
els Fons de Transició Nuclears. 

Mitjançant aquests Fons també s’ha substituït 
l’enllumenat de la zona esportiva. L’alcaldessa, Núria 
Mulet, comenta que “ha sigut una oportunitat per mi-
llorar les instal·lacions i permetre que el recentment 
creat equip de Futbol Sala Bot pugui disputar els par-
tits del campionat”.

Al setembre també es va portar a terme la instal·lació 
de 20kW de potència solar a la coberta del pavelló, 
s’han iniciat els tràmits per poder legalitzar un consum 
compartit i aprofitar esta energia en diferents equipa-
ments públics del municipi. Bot inicia així el seu camí 
per reduir despesa energètica i emissions.

Foto: Ebre Digital

Acció climàtica

Foto: Boris Weitzmann / Ajuntament de Calonge
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Enderroquen l‘antiga 
caserna de la Guàrdia Civil 
de Manlleu per construir-hi 
habitatge públic
Els treballs per enderrocar l’antiga caserna de la Guàrdia 
Civil de Manlleu ja han començat, i abans d’acabar l’any, 
els 1.350 metres quadrats de la finca estaran a punt per 
convertir-los en habitatge. Arribar fins aquí no ha estat un 
camí fàcil, després d’anys de litigis entre l’Ajuntament de 
Manlleu i el Ministeri de l’Interior, que finalment es van re-
partir la finca en dues parts. 

L’alcalde de Manlleu, Arnau Rovira, ha posat en valor la 
rapidesa amb què s’estan executant els treballs perquè un 
edifici “abandonat i en molt mal estat” finalment hagi anat 
a terra. La idea del consistori, quan s’aconsegueixi el fi-
nançament necessari, és projectar-hi habitatge públic amb 
serveis comuns, a l’estil de les cooperatives d’habitatge.

Qualitat de vida

Representants del consistori i Dídac Lee. Foto: ACN

Prosperitat
Figueres crea un centre de 
mentoratge gratuït per a 
empreses de la ciutat i la 
comarca
 L’Ajuntament de Figueres i l’empresari Dídac Lee han creat el Cen-
tre Empresarial i Bressol Alt Empordà (CEBA), que oferirà assesso-
rament, formació i mentoratge gratuït a autònoms, empreses conso-
lidades i de nova creació així com startups de la ciutat i la comarca. 
L’objectiu és atraure i “retenir talent” per aconseguir que es quedin i 
no marxin per “fer realitat els seus projectes”.

Móra d‘Ebre s‘afegeix al 
‘Grafftech Fest‘ amb tres 
murals que fusionen art, 
cultura i tecnologia
Fusionar art, cultura i tecnologia. Amb aquest objectiu 
va néixer ara fa un any el ‘Grafftech Fest’ a la Bisbal 
del Penedès. Una iniciativa pionera al món, on també 
s’hi ha sumat Móra d’Ebre amb la creació de tres mu-
rals que reivindiquen la història i els orígens del mu-
nicipi. Un nen mirant el riu Ebre, la cara d’un pagès i 
la imatge de l’escultor ebrenc Julio Antonio han estat 
les pintures escollides per decorar les façanes de tres 
edificis de la capital de la Ribera d’Ebre. Les imatges 
s’acompanyaran de codis QR que permetran als visi-
tants gaudir d’una experiència immersiva, a través de 
la realitat augmentada i virtual. També s’han organitzat 
activitats complementàries que s’allargaran fins diu-
menge.

Una de les imatges que decoraran Móra d’Ebre en el marc del festival 
Grafftech Fest. Foto: ACN

Operaris treballen en l’enderroc de l’antiga caserna de la Guardia Civil 
de Manlleu. Foto: ACN. 



Electricitat 100% verda

Mobilitat sostenible

Punts de recàrrega VE

La Central de Compres potencia la
reducció d’emissions i l’estalvi energètic

Impulsem la transició
energètica en els
municipis catalans

Nova Oficina de Transformació
Comunitària (OTC- FMIT)

Enllumenat públic LED

Plaques fotovoltaiques

Energia elèctrica per a instal·lacions d’autoconsum

www.acm.cat/fundacions/otc-fmit


