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Foto de familia de la XXV Assemblea de 'ACM

La XXV Assemblea reclama més finangament per
als ens locals per afrontar 'augment de despeses

Molins de Rei va acollir el 7 d'octubre I'Assemblea de 'TACM amb un centenar d'alcaldes i alcaldesses que
demanen dotar als ens locals de més recursos per sequir oferint serveis de qualitat a la ciutadania
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Un edifici historic

El Foment Cultural i Artistic de Molins de Rei va ser l'es-
pai que va acollir el passat 7 d’octubre la XXV Assem-
blea de 'ACM. Aquest edifici historic va ser construit
I'any 1921 després de la creacié de I'entitat centenaria
que té com a finalitat la promoci6 i foment de la cultura i
que en els seus inicis va sorgir com a fusié de diverses
associacions per la voluntat d’un sector de la societat
de la vila de disposar d’un local on relacionar-se i d’es-
bargiment per a les seves activitats socials i culturals.
Des del punt de vista artistic, I'edifici es pot situar dins la
influéncia formal del neoclassicisme. El teatre a la italia-
na, compta amb un original sistema de platea basculant
que permet adaptar-ne la inclinacié a les necessitats de
I'espectacle.

ACTUALITAT ACTUALITAT REPORTATGE

La XXV Assemblea reclama Posem a disposicio dels ens Primers projectes locals que
recursos, competéncies i eines locals un acord per afavorir sexecuten a traves dels fons Next
per blindar els Ajuntaments l'estabilitzacio del seu personal Generation

davant la crisi temporal
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FORMACIO ENTREVISTA
Encetem la 7a edici6 del Postgrau Ja hi ha disponible per als ens Entrevista a la presidenta del Consell
en Contractacié publica dels ens locals el nou servei d'asfaltatge, un Comarcal del Garraf, Monica Gallardo
locals nou Acord marc de la Central de
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EDITORIAL

La tempesta perfecta

Aquest titol no fa referencia a la pel-licula de Wolfgang Pe-
tersen, sind a la situacié per la qual travessem o ens dirigim
els Ajuntaments d’arreu del pafls.

D’una banda, I'explosiva pujada de preus: la darrera dada
de I'lndex de Preus al Consum (IPC), ens marca un incre-
ment de preus del 9,1% a Catalunya respecte a I'any 2021,
en una xifra mai vista des dels anys 80 del segle passat.
Per sectors, els increments més destacats els trobem en
I'habitatge (+17,6%), I'alimentacié (+12,5%) i els transports
(+10,7%). Precisament els ambits que més afecten les fami-
lies, i també a les finances locals.

De l'altra, la crisi energetica, que no afecta només als preus
(que també), sind als subministraments, molt particular-
ment de gas, i que ens apella un cop més a accelerar la
transicié energetica cap a les fonts d’energia renovables i
I'autoconsum.

I, finalment, la reduccié d’ingressos municipals derivada del
nou calcul de la plusvalua, que se suma a I'afectacié deri-
vada de la pandémia, i on els pobles i ciutats hem de pagar
les consequéncies d’'un impost mal dissenyat i on, un any
després de la senténcia del Tribunal Suprem, encara no hi
ha un acord parlamentari al respecte amb el perjudici que
aquest fet comporta en un tram final d’any i de mandat tan
complicat.
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Els comptes de la practica totalitat dels ens locals per a
I'any vinent hauran de duplicar els imports destinats a con-
ceptes com les despeses energetiques, o amb forts incre-
ments derivats de la pujada de preus en tots els sectors,
des de la construccio6 fins a la pujada dels salaris, i aixd ho
haurem d’afrontar amb reduccions d’ingressos i minimitzant
I'afectacio sobre les butxaques de la nostra conciutadania.

Perque tot i les dificultats, la nostra prioritat sera atendre,
acompanyar i ajudar a les persones, especialment en els
moments dificils, com hem fet amb la pandémia i seguirem
fent sempre.
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Lluis Soler
President de IACM
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XXV ASSEMBLEA
LACM

reclama mesures i

una aportacio

extraordinaria a I'Estat per fer front a 'augment
de despeses que assumeixen els ens locals

L'’ACM va celebrar el divendres 7
doctubre la XXV Assemblea Gene-
ral ordinaria a Molins de Rei. L'acte,
va tenir lloc al Foment Cultural i
Artistic i va comptar amb un cen-
tenar de representants denslocals
associats a l'entitat municipalista.

L'Assemblea va servir per validar I'activitat
de l'entitat municipalista en el darrer any,
aixi com els comptes, des de la celebracid
de l'anterior assemblea a Vic el passat oc-
tubre. També va reclamar mesures concre-
tes i un fons extraordinari a 'Estat espanyol
per ajudar els ens locals davant 'augment
de despeses produit pels majors costos
energetics i la reduccid d'ingressos arran
de la reforma de I'impost de plusvalua. En
aquest sentit, els assistents van aprovar
una proposta de resolucid que fa evident
la necessitat d’enfortir els ajuntaments per
poder garantir un bon servei a la ciutada-
nia.

El president de IACM i alcalde de Delte-
bre, Lluis Soler, va recordar que durant
aguest mandat els ens locals han hagut
d'afrontar una pandémia i els seus efectes
economics i socials i, més recentment, les
consequéncies de la guerra a Ucraina i els
increments dels costos de I'energia, cosa
que ha acabat repercutint en la capacitat
financera dels ens locals. Aixi, Soler va
reivindicar el paper rellevant del munici-
palisme catala destacant que “els pobles

El president Lluis Soler en la cloenda de la XXV Assemblea.
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Foto de familia d'algun dels assistents i participants a ’Assemblea.

i ciutats no som I'ltim racé d’'una arquitec-
tura institucional centralitzada, gens agil i
poc flexible, sind que els ajuntaments som
el cor del servei public, de la interlocucié
amb la gent i de 'acompanyament que les
persones, les families, les empreses i les
entitats necessiten en el seu dia a dia”.

També va reclamar concretar noves pro-
postes legislatives, com una llei de con-
tractes del sector public local, una Llei
de Governs i Finances Locals i un Estatut
de I'Electe Local: “Després de gairebé 44
anys des de les primeres eleccions muni-
cipals posteriors al franquisme, ja és hora
de dotar als ajuntaments d’'un marc juridic,
competencial i de financament estable,
que tingui en compte les competencies
propies i impropies que assumim els ajun-

taments, que abordi i no sigui un fre a la
diferent realitat territorial del pais, i que ga-
ranteixi el funcionament dels consells co-
marcals”.

La proposta de resolucié reclama mesures
concretes com incrementar les transferen-
cies que reben els ajuntaments de la parti-
cipacié en els tributs i ingressos de 'Estat,
que I'lva reduit del 5% a l'energia s’apliqui a
tots els punts de subministrament de titula-
ritat de 'administracio local i que I'execucié
de Fons Europeus arribi a tots els ciutadans
visquin on visquin. En aquest sentit, posa
sobre la taula cinc grans eixos d’actuacio
perque els governs locals tinguin capaci-
tat d’accié. D’'una banda, enfortir les com-
peténcies dels ens locals a través d’'una
nova Llei de Governs i Finances Locals de

Xavier Paz va donar la benvinguda als assistents



XXV ASSEMBLEA

L'ex conseller Jaume Gird en la cloenda de 'Assemblea

Catalunya. D'una altra, dotant els governs
locals del finangament adequat, cosa que
la reforma de l'impost de plusvalua, la crisi
energética i 'anunciat augment de sous
dels funcionaris repercutiran directament
en els ens locals.

També reclama vetllar per 'equitat territorial
enlaccésielrepartiment de recursos, tenint
en compte que tres quartes parts dels ajun-
taments catalans tenen menys de 2.000 ha-

bitants i que han de garantir els mateixos
serveis que poblacions més grans i amb
més recursos. El document també preveu
dignificar la tasca de I'electe local a través
del primer Estatut de I'Electe local de Ca-
talunya per donar suport i reconeixement i
recursos als més de 9.000 electes locals, i
reivindica el paper rellevant del municipa-
lisme catala en la transformacié del pais i
en sintonia amb la resta d'institucions cata-
lanes en plena corresponsabilitat.

El Foment Cultural i Artistic de Molins de Rei va ser I'espai que va acollir ’Assemblea.

La consellera Teresa Jorda en la seva intervencio a l'inici de 'Assemblea.

En la clausura de 'Assemblea, 'exconseller
d’Economia i Hisenda, Jaume Gir6, va re-
marcar la politica de proximitat municipal
i va mostrar el seu “agraiment i respecte
més profund a tots els que feu de la funcié
publica el sentit de la vostra vida, perque
és en la politica municipal, i en especial la
que es fa als municipis petits i mitjans, on
la vocacio de servei public s'expressa amb
més puresa”. A la inauguracio, la conselle-
ra d’Accioé Climatica, Alimentacio i Agen-
da Rural, Teresa Jorda, va posar emfasi
en el fet que “tots els reptes que tinguem
com a pais, tots ells comencen i acaben
a les nostres places, barris i carrers”. Du-
rant 'Assemblea, la secretaria general de
I'’ACM, Joana Ortega, va reivindicar el pa-
per central del municipalisme catala i la
necessitat seguir amb una “unitat d’accié
i coordinacié, que ha permés enfortir i
defensar els interessos del mén local des
de les entitats municipalistes en plena co-
rresponsabilitat amb la resta d'institucions,
d'una manera independent i aportant els
valors de la proximitat a la nostra societat”.

En la inauguracio, l'alcalde de Molins de
Rei i vicepresident de 'ACM, Xavier Paz, va
destacar que “el municipalisme se I'ha de
tenir en compte per tots els reptes que té en
el futur, com sén sostenibilitat, cultura, edu-
cacio, sanitat... perd no necessita aliats”.

Proposta de
resolucio
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DEBAT MUNICIPALISTA

Posem a disposicioé dels ens locals formacions per
conduirl'acreditacio dels nivells de catalarequeritsen
els processos d'estabilitzacio del personal temporal

L'’Associacié6 Catalana de Mu-
nicipis (ACM) va celebrar el 27
d'octubre un nou Debat Munici-
palista centrat en ‘Els processos
d’estabilitzacié6 de personal a
administracio local'. La sessio,
emesa en directe per les xarxes
socials de 'ACM, va comptar amb
més de 200 inscrits que van po-
der sequir el Debat a distancia.

L'objectiu d’aquest Debat Munici-
palista era analitzar com els ajunta-
ments poden aprofitar I'oportunitat
que ofereix I'entrada en vigor de la
Llei 20/2021, de mesures urgents per
a la reduccié de la temporalitat en
'ocupacié publica. En aquest sentit,
es va aprofitar I'ocasié per donar a
coneixer I'’Acord de criteris generals a
aplicar als processos d’estabilitzacio
per als ens locals catalans que no
disposen de representacioé legal dels
seus empleats publics, que han signat
recentment 'ACM, 'FMC i els sindicats
Comissions Obreres i UGT.

El president de 'ACM i alcalde de Del-
tebre, Llufs Soler, va destacar que “sén

B, mpora

ll‘ndmimsrraciﬂ jocat

Llufs Soler exposant la iniciativa formativa que oferira 'ACM en aquest ambit.

al voltant d’'uns 100.000 servidors pu-
blics els que estan en regim de tem-
poralitat a les administracions locals
del nostre pals i és necessari reduir a
un 8% maxim la temporalitat”. | va afe-
gir que “hi ha molta inquietud en els
ens locals perqué cal, en poc temps
de marge, poder aprovar les bases
de convocatoria. La jornada vol donar

Albert Guilera, cap dels Serveis Juridics de TACM, explicant 'Acord amb els sindicats.

"1 61ACM

llum a les questions que a les adminis-
tracions locals ens preocupen”.

També es va referir a I'acord entre
les entitats municipalistes i els sin-
dicats com a “full de ruta per a les
administracions que no disposen de
representacié dels treballadors, per
a la seva propia negociaci¢”. | va
avancar que l'area de Formacioé de
I'ACM oferira al mes de desembre di-
ferents cursos online que, amb la seva
superacié i examen, puguin conduir
a l'acreditacio dels nivells de llengua
catalana necessaris i requerits en els
processos d’estabilitzacio del perso-
nal temporal. L'oferta de cursos de
'ACM s’orientara prioritariament als
col-lectius d’empleats d’Agrupacions
Professionals que depenent del lloc de
treball, hauran d’acreditar uns nivells
de coneixement de catala basic, ele-
mental o intermedi (A2,B1i B2).

El cap dels Serveis Juridics de 'ACM,
Albert Guilera, va explicar que aquest
acord, consensuat entre les entitats
municipalistes i els principals sindi-
cats, “permet que els ens locals que
s’hi adhereixin disposin d’uns criteris
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préviament negociats per elaborar
les bases dels seus propis processos
selectius, sense necessitat d’ulteriors
negociacions, als efectes que puguin
publicar les corresponents convoca-
tories abans de la data limit de 31 de
desembre de 2022".

En els darrers anys I'administracio lo-
cal s’ha anat nodrint de personal interi
i laboral temporal davant les restric-
cions de contractacié de personal i
per, al mateix temps, poder fer front
a les noves necessitats de prestacio
de serveis a la ciutadania. Ara el pro-
cés extraordinari obert arran de la Llei
20/2021 ofereix una oportunitat als
ajuntaments per estabilitzar el perso-
nal temporal que s’hi ha anat incorpo-
rant i reduir al minim la temporalitat.

Al Debat Municipalista també es va
exposar I'experiencia del Consell Co-
marca de la Selva, a través del testi-
moni del seu gerent, Marti Pujals, que
ha destacat que “tenim un degoteig
administratiu amb moltes ambiguitats.
S’hauria d’haver fet un procés més net
i definit. Hi ha hagut molta incertesa”.
Al mateix temps, va exposar la seva
visid i com s’esta realitzant aquest
procés d’estabilitzacié de plantilles
als municipis de Navarra la secretaria
general de la Federacié Navarra de
municipis, Berta Manrique, que va

La tecnica de la Diputacié de Barcelona, Leonor Alonso, explicant els mecanismes de suport.

dir que “a la convocatoria no s’hi pot
presentar personal fixe de la mateixa
administracié convocant perque no es
converteixi en un procés de mobilitat
vertical o horitzontal”.

La Diputaci¢ de Barcelona també
ofereix diversos mecanismes i instru-
ments per donar suport als municipis
en aquest procés per consolidar plan-
tilles i reduir la temporalitat. Leonor
Alonso, tecnic assessora de la Geren-
cia de Serveis d’Assistencia al Govern

El gerent del Consell Comarcal de la Selva explicant la seva experiencia en gestié de plantilles.

Local de la Diputacié de Barcelona, va
exposar el procediment pel qual els
ajuntaments de la demarcacié de Bar-
celona poden encarregar la gestio dels
processos selectius a I'ens provincial.

L'entrada en vigor de la Llei 20/2021,
de 28 de desembre, de mesures ur-
gents per a la reduccié de la temporali-
tat en 'ocupacioé publica és la normati-
va base a partir de la qual s’ha engegat
el procés d’estabilitzacié de places.
L'objectiu és reduir la taxa de tempo-
ralitat a un maxim del 8% de les places
de I'administracié publica. Es calcula
que a Catalunya un 28,2% del total de
treballadors de les administracions lo-
cals era personal temporal el 2021, un
5% més en comparacio al 2016.

@ Visualitza aqui el

Debat Municipalista
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ACTUALITAT

BEAB

Participem en l'‘ediciéo 2022 de l'International
Mobility Congress de Sitges debatent sobre els
reptes necessaris cap a una nova mobilitat

El 25 i 26 doctubre va tenir
lloc a Sitges ledici6 2022 de
I'lnternational Mobility Congress
(IM), el congrés impulsat pel sec-
tor de la mobilitat i el transport
public de Catalunyai del qual 'ACM
n'és coorganitzadora.

L'Associacié Catalana de Municipis
hi participar activament. La secretaria
general de I'ACM, Joana Ortega, va
moderar la taula rodona titulada ‘Fi-
nancament i recursos cap a la mobili-
tat sostenible’. Una sessio centrada en
abordar els reptes que caldra fer front
cap a una nova mobilitat, aixi com els
recursos i programes europeus dispo-
nibles per desenvolupar-la.

L'’ACM també va tenir presencia a I'lMC

Estand informatiu de 'ACM present a 'lMC 2022.

i B

La forca del municipalisme

Associacio
Catalana
de Municipis

Joana Ortega durant la seva intervencié a I'lMC 2022.

a través d’'un estand informatiu on va
donar a coneixer els serveis a disposi-
ci6 dels ens locals que potencien una
mobilitat més sostenible als nostres
municipis. Joana Ortega en la seva in-
troduccid va insistir que la Central de

Escaneja el codi i apunta’t
al canal de WhatsApp p

Compres de ’ACM potencia la mobilitat
sostenible, ja que actualment ofereix
una amplia gamma de vehicles eléc-
trics i hibrids (després de 2 anys i mig
el 37% dels vehicles adquirits ja soén
eléctrics i el 31% hibrids). Recentment
també s’ha adjudicat el contracte de
maquinaria per a la brigada (un 27% ja
és maquinaria eléctrica). Aquests dos
acords marc han permes reduir els
consums de combustible fossil a molts
municipis catalans. També s’ha fet una
aposta decidida per incloure clausules
mediambientals en tots els acords marc
licitats.

L'International Mobility Congress és
un congrés del sector de la mobili-
tat i el transport public, organitzat per
I’Associacio de municipis per la Mobili-
tat i el Transport Urba (AMTU).
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AMBITS SECTORIALS

Ens incorporem a la Xarxa de Governs Locals i
Regionals en Politiques del Temps

En el marc de lorganitzacié de
la Time Use Week, I'Associacio
Catalana de Municipis i Comar-
ques (ACM) va formalitzar el 25
d'octubre la seva incorporacié a
la Xarxa de Governs Locals i Re-
gionals en Politiques del Temps.

Per primera vegada a Catalunya es feia
la Trobada mundial de Municipis i Re-
gions per les Politiques del Temps amb
l'objectiu d'intercanviar experiencies per
tenir uns usos del temps equilibrats per a
tota la ciutadania.

La secretaria general de I'ACM, Joana
Ortega, va destacar que des de l'entitat
municipalista “estem compromesos en
limpuls de les politiques del temps per
afavorir el paper dels municipis com a
principals motors de les politiques que
promouen una nova organitzacié del
temps i la reforma dels horaris”. Va insi-

I>erveis_

C/ Moli d'en Saborit, 2 - 3r 5a
08500 Vic (Barcelona)

037 828 362
iserveis@iserveis.cal

World Capital of
Time Policies

BARCILOMNA 7093 1023

Foto dels nous membres de la Xarxa de Governs Locals i Regionals en Politiques del Temps.

tir en qué calen accions per reduir des-
igualitats i millorar la qualitat de vida dels
ciutadans i que “les administracions pubi-
ques tenim un paper rellevant en aquest
procés. Un dels objectius a aconseguir és
trobar I'equilibri entre el temps personal, el
familiar, el laboral, el de cura i el social. Tal
i com es reflecteix també en la Declara-
ci6 de Barcelona sobre les politiques de
temps”. | va reivindicar el paper i espai
dels municipis: “Els municipis son el pal
de paller per a contribuir a les politiques
del temps: accions que faciliten una mi-
llor organitzacié i alhora, que possibilita
I'adaptacio i la conciliacio de la vida pro-
fessional amb la personal i la familiar”.

El compromis de 'ACM amb una nova
gestio del temps no només s’ha realitzat
amb accions institucionals, sind6 que el
2021 es va desenvolupar una accio for-
mativa per donar eines a les administra-
cions locals per impulsar i promoure una

millor gestié del temps. També a finals del
2021 I'ACM va signar el compromis muni-
cipalista amb les politiques del temps que
es va presentar en el marc de la Time Use
Week celebrada a Barcelona i aquest any
ens refermem amb aqguest compromis a
través de la seva Declaracio. A nivell local,
també s’ha promogut la posada en marxa
de pactes locals del temps als municipis,
la flexibilitzacié horaria de la jornada labo-
ral, I'impuls del teletreball o 'avancament
de 'hora de tancament d’equipaments i
edificis publics, entre d'altres.

La Time Use Week és el forum internacio-
nal sobre politiques del temps amb ciu-
tats, regions, organitzacions internacio-
nals i grups de recerca d’arreu del mon.
En aquesta edicio abordava les desigual-
tats en els usos del temps i s’analitzaven
iniciatives i politiques per combatre-les,
aixi com per garantir el dret al temps com
un dret de ciutadania.

“simplifiquem la gestio,
fem el teu ajuntament més facil”

\/ Suport en U'execucid de projectes FEDER

\/ Desenvolupament de Politigues d'lgualtat de génere i LGTBI

\/ Suport en la contractacio publica i tramit | gestio de subvencions

\/ Desenvolupament de la Llei de Transparéncia

\, Comunicacid integral per a ajuntaments
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ACTUALITAT

L'Autoritat de Proteccio de Dades de Catalunya,
I'ACM i I'FMC impulsem una nova guia per millorar
la proteccio de la privacitat als ajuntaments

L'Autoritat Catalana de Proteccié
de Dades, I'Associacié Catalana
de Municipis i la Federacio de Mu-
nicipis de Catalunya han signat
un conveni per collaborar en la
formacio i sensibilitzacié del per-
sonal al servei dels ens locals de
Catalunya i dels carrecs electes,
aixi com dissenyar accions i acti-
vitats per consolidar els coneixe-
ments sobre proteccié de dades
en aquest ambit, entre les quals hi
ha l'elaboracio6 d'una nova guia.

La directora de I'Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades, Meritxell Borras; el
president de I'Associacié Catalana de
Municipis (ACM), Lluis Soler; i la presi-
denta de la Federacié de Municipis de
Catalunya (FMC), Olga Arnau, van sig-
nar el 18 d’octubre un conveni per treba-
llar conjuntament en la millora del conei-
xement i la sensibilitzacié del personal
al servei dels ens locals en materia de
proteccié de dades.

La iniciativa respon a la voluntat de les
tres organitzacions d’afavorir la integra-
ci6 d’aquesta materia, amb un elevat
contingut tecnic i especialitzat, entre les
persones que treballen al mén local i po-
den tractar habitualment dades perso-
nals de la ciutadania com a consequén-
cia de l'activitat administrativa ordinaria.
Especialment, tenint en compte la im-
plantacié progressiva de serveis cada
cop més digitals en la gestié i atencio
publiques i els impactes associats a I'is
de noves tecnologies en els tractaments
de les dades personals.

Tallers, exposicions i una nova guia

La collaboracié inclou el disseny i
desenvolupament conjunt d’activitats,
tallers, exposicions, campanyes de co-
municacio i altres accions de difusio i
divulgacio, adrecades a consolidar el
coneixement de la proteccié de la pri-
vacitat i la seguretat de la informacid
entre el personal dels ens locals. Com-
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Lluis Soler (ACM), Mertixell Borras (ACPDC)i Olga Arnau (FMC) en la foto de l'acord.

pren la formacié i sensibilitzacié tant
dels carrecs electes com de la resta del
personal de les entitats locals, perque
incorporin la proteccié de dades en el
desenvolupament de les funcions que
tenen assignades.

En virtut d’aquest conveni, 'APDCAT,
amb el suport de 'ACM i IFMC, elabo-
rara una nova guia practica de protec-
ci6 de dades destinada a les entitats
locals, que respondra preguntes fre-
quUents i aportara exemples practics per
aplicar correctament la normativa. Aixi
mateix, 'APDCAT revisara i actualitzara
els continguts de les activitats de forma-
ci6 que impulsen actualment les entitats
del moén local (postgraus, aules de for-
macio, seminaris, etc.).

La directora de 'APDCAT, Meritxell Bo-
rras, ha qualificat de “pas endavant”
aquest acord que “pretén acompanyar
elmon local per tal de reforgar I'aplicacio
i integracio de la proteccié de dades en
aquest ambit especialment sensible pel
que fa al volum de dades de la ciutada-
nia que gestiona”. “Treballem per oferir
eines que facilitin a les entitats respectar
els drets i llibertats en matéria de protec-
Cio de dades, i aquesta guia que impul-

sem en col-laboracié amb el mén local
n'és un exemple”, ha afegit.

Per la seva banda, el president de
'ACM i alcalde de Deltebre, Lluis Soler,
ha destacat que “amb aquesta nova
guia volem donar noves eines i suport
als ajuntaments en el seu cami en el
diagnostic, la proteccio i la millora de la
privacitat, que repercuteix també en un
benefici a tota la ciutadania”.

Finalment, la presidenta de I'FMC i al-
caldessa de Vilanova i la Geltrd, Olga
Arnau, ha valorat de manera “molt sa-
tisfactoria aquesta col-laboracié per
poder continuar donant un bon servei al
mon municipalista, ajudant sobretot els
operadors dels governs locals, politics i
empleats publics, formant-los i sensibi-
litzant-los en aquesta matéria, aixi com
també a la ciutadania, cada vegada
més conscienciada. Necessitem que
el personal dels ens locals consolidi el
coneixement de la proteccié de la pri-
vacitat i la seguretat de la informacio”.

Col-labora amb aquesta seccio:

AN\ Generalitat de Catalunya
Departament
Y/ de la Presidéncia



FONS EUROPEUS

Quins ajuntaments han rebut finangcament del
Next Generation?

Després de poc més d'un any de la
publicacié de les primeres convo-
catories dels Fons Next Generation,
analitzem quins municipis han rebut
finangament del Mecanisme de Re-
cuperacio i Resiliencia (MRR), Fons
Next Generation.

Segons les dades publicades al Butlletf
Oficial de I'Estat i al Diari Oficial de la Ge-
neralitat de Catalunya, trobem que s’han
atorgat més de 300 milions d'euros pro-
vinent des MRR. En nombres absoluts,
dels més de 300 milions d’'euros que ha
rebut Catalunya, la ciutat de Barcelona és
el municipi que més finangament ha rebut,
seguit de 'Hospitalet del Llobregat, Llei-
da, Tarragona, Terrassa, Santa Coloma
de Gramenet, Sabadell, Girona, Manresa,
Lloret de Mar, Granollers i Salou.

També en nombres absoluts i en clau
comarcal, les comarques que més fi-

CONVOCATORIES OBERTES

nangcament han rebut, sén el Barcelones,
Valles Occidental, Baix Llobregat, Tarra-
gones, Maresme, Segria, Valles Oriental,
Gironés, Bages, Selva, Baix Emporda i
Baix Camp.

En total, s'impulsaran 867 projectes. Les
comarques que més han projectes im-
pulsaran han sigut el Valles Occidental,
Baix Llobregat, Maresme, Osona, Valles
Oriental, Barcelonés, Tarragones, Selva,
Girones i Baix Camp.

Els municipis més grans de 50.000 ha-
bitants (23 municipis), tots han rebut fi-
nancament del MRR. Els municipis entre
5.000 i 50.000 habitants, el 94% han re-
but algun tipus de finangament. Dels mu-
nicipis entre 2.000 i 5.000 habitants, el
64,79% han rebut finangcament del MRR.
| finalment, el percentatge de participa-
Cié més baix, el trobem en els municipis
de menys de 2.000 habitants, que se si-
tua per sota del 20%.

Finalment, si fem l'analisi per tematiques,
les convocatories que més financament
han deixat a Catalunya sén el ajuts a mu-
nicipis per a la implementacié de zones
de baixes emissions i la transformacio
digital i sostenible del transport urba; els
Plans de Sostenibilitat Turistica a les Desti-
nacions; el foment de la recollida selectiva
de residus municipals; la transformacio di-
gital i modernitzacio de les entitats locals;
les subvencions de la Fundacié Biodiver-
sitat per fomentar actuacions dirigides a la
renaturalitzacio i resiliencia de ciutats; i els
ajuts pel suport a mercats, zones urbanes
comercials, comerc no sedentari i canals
curts de comercialitzacio.

Oficina de Fons Europeus

of.fonseuropeus@acm.cat
www.acm.cat/area-de-contin-
guts/oficina-fons-europeus

Projectes d'inversio per a centres residencials i

Manteniment d‘aules de formacié oberta, flexibleia distancia
mitjancant tecnologies de la informacio i la comunicacio
(Mentor2022).)

Data limit: fins el 08/11/2022

Gestio forestal sostenible per a les inversions per a la
transformacio i comercialitzacio dels recursos forestals
(pdr 08.06.02)

Data limit: fins el 28/11/2022

Subvencions destinades a la transformacio digital i
modernitzacié de les administracions de les entitats
locals d'entre 20.000i50.000 habitants

Data limit: del 02/09/2022 fins el 15/12/2022

Renaturalitzacioiresilienciadelesciutatscorresponent
al‘any 2022

Data limit: fins el 22/12/2022

Programa de rehabilitacié a nivell d'edifici de tipologia
residencial unifamiliar i plurifamiliar: millora de
I'eficiencia energetica en habitatge

Data limit: fins el 31/12/2022

Segona convocatoria del programa Interreg Europe
Data limit: del 15/03/2022 fins al 09/06/2023
Subvencions per a la millor de les infraestructures de

telecomunicacions en edificis
Data limit: fins el 30/06/2023

d’atencio dilrna; millora tecnologica al servei de
I'atencidila cura; de millora, transformacioiinnovacio
dels models de gestio; modernitzacio i transformacié
ecologica i digital de les residéncies per a infants i
adolescents tutelats i extutelats

Data limit: fins a esgotar pressupost o fins el 31/12/2023

Programa d‘incentius a la mobilitat electrica
(Programa MOVES Ill): adquisicio de vehicles electrics
i implantacié d’infraestructura de recarrega

Data limit: fins a esgotar pressupost o fins el 31/12/2023
Programa de rehabilitacié energética per a municipis
de repte demografic (Programa PREE 5000)

Data limit: fins a esgotar pressupost o fins el 31/12/2023
Programa per a actuacions per a l‘autoconsum i
I'emmagatzematge, amb fonts d’energia renovable, i
la implantacio de sistemes térmics renovables en el
sector residencial

Data limit: fins 31/12/2023

Manifestacio d'interes per a projectes que puguin optar
als fons europeus transfronterers -periode 2021-2027
Data limit: fins el 31/10/2023

ASES REGULADORES

« Accessibilitatuniversalal’habitatgeapersonesgrans,

amb discapacitat i/o en situacié de dependencia
Millora de l'eficiéncia del cicle urba de l'aigua (PERTE
digitalitzacio del cicle de l'aigua)
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SERVEIS JURIDICS

La doctrina del Tribunal Suprem sobre els
treballadors “subrogats”

Per la Sentencia del Tribunal Suprem
85/2022, de 28 de gener, la Sala Quar-
ta, del Social, va resoldre un recurs de
cassacio per a la unificacié de doctri-
na, referent a si la treballadora d’'una
empresa privada, en el moment que un
ajuntament va assumir la gestié direc-
ta del servei que prestava I'empresa,
amb el corresponent traspas del per-
sonal, mantenia la seva condicié de
fixa o s'integrava a 'administracié com
a personal indefinit no fix (PINF), amb
linconvenient que aquesta segona
condicié comporta que la plaga ocu-
pada hagi de ser convocada a concurs
public, circumstancia que no existia en
el marc de la relacio laboral de la treba-
lladora amb I'empresa privada.

En la Sentencia de referéncia el TS arri-
ba a la conclusié que quan una admi-
nistracié publica se subroga, per trans-
missié d’empresa, en un contracte de
treball que tenia caracter fix, se n’ha de
mantenir aquesta condicio. Aplicar-hi la
categoria de personal indefinit no fix és
inadequat perque contravé exigencies
derivades de la Directiva 2001/23/CE.

Entre els fonaments juridics esgrimits
per arribar a I'esmentada conclusio,
la Senténcia esmenta la STS 78/2021
de 21 de gener (rc. 47/2019), segons
la qual la finalitat de larticle 44.1 de
I'Estatut del Treballadors (El cambio de
titularidad de una empresa, de un cen-
tro de trabajo o de una unidad producti-
va auténoma no extinguira por si mismo
la relacion laboral, quedando el nuevo
empresario subrogado en los derechos
y obligaciones laborales y de Seguri-
dad Social del anterior(...)) és afavorir
I'estabilitat en I'ocupacié davant d’un
canvi d’ocupador, de tal manera que
els afectats puguin mantenir els ma-
teixos drets que tenien reconeguts.

La Directiva 2001/23/CE del Consell,
de 12 de mar¢ de 2001, s’ocupa de
I'aproximacio de les legislacions dels
estats membres relatives al manteni-
ment dels drets dels treballadors en
cas de traspas d’empreses, de centres
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d’activitat o de parts d’empreses o de
centres d’activitat, i segons el Tribunal
Suprem, d’acord amb la jurisprudéencia
del TJUE, el seu objecte és garantir, en
la mesura que sigui possible, la conti-
nuacié dels contractes amb el cessio-
nari, sense modificacions, per impedir
que els treballadors afectats es vegin
en una situacié menys favorable pel
simple fet de la transmissio.

De la jurisprudencia del Tribunal de
Justicia de la Uni¢ Europea se’'n des-
taca la Sentencia de 13 de juny de
2019 (C-317/18, Correia Moreira), re-
ferent al cas de la treballadora d’'una
empresa que, en ser assumida per un
ajuntament, d'acord amb la legislacio
portuguesa aplicable al cas, havia de
sotmetre’s a un procediment public de
seleccid, establir un nou vincle amb
'ocupador i percebre un salari més
baix que a I'empresa de procedencia.

Segons el TJUE aquesta situacio és
incompatible amb la Directiva, ja que
I'assenyalada modificacié de les condi-
cions de treball col-locaria la treballa-
dora en una situacié menys favorable
que aquella en que es trobava abans
de la transmissié d’empresa. A partir
de I'esmentada STJUE, que va donar
lloc a la “doctrina Correia Moreira”, el
TS espanyol conclou que l'eventual
minoracié de drets dels treballadors
derivada de la condicié publica de
'ocupador cessionari entra en contra-
diccié amb el Dret de la UE.

Pel que fa a I'exclusié de I'aplicacié de
la condicié de personal indefinit no fix
(PINF) als treballadors que s’incorporen
a I'administracié com a consequéncia
del traspas, es considera que no hi
concorren les circumstancies que la
justificarien, ja que la categoria de PINF
sorgeix per explicitar les consequen-
cies derivades de préevies conductes
infractores en matéria de temporalitat,
fet que no es produeix en aquest cas.
A més, la categoria de PINF resol un
conflicte de Dret intern entre les regles
sobre accés a 'ocupacié publica i les

consequéncies dels incompliments en
matéria de contractacié temporal. En
canvi, en el cas de referéncia el que es
planteja és la “interpretacié conforme”
de l'ordenament estatal per fer-lo con-
cordar amb les exigéncies derivades
de la primacia del Dret eurocomunitari (
art. 4.bis LOPJ).

Aixi doncs, quan una administracio
publica se subroga, per transmissio
d’empresa, en un contracte de treball
de caracter fix, se n’ha de mantenir
aquesta condicio i no aplicar-hi la ca-
tegoria de personal indefinit no fix, atés
que aquesta solucié comportaria des-
coneixer les exigencies derivades de la
Directiva 2001/23/CE.

El TS admet que, més enlla de la reso-
lucié del conflicte plantejat, no es tan-
ca la possibilitat que la dinamica de la
relacié laboral reobri el debat sobre la
fixesa mantinguda per la treballadora,
ja que aquesta fixesa es troba limitada
al desenvolupament de les funcions
adscrites o relacionades amb la unitat
productiva que es va transmetre, pero
perdria el seu fonament i finalitat en el
moment que es plantegés I'assignacio
de funcions diferents. La fixesa es troba
funcionalment limitada a I'objecte de la
transmissio. El treballador subrogat es-
devé empleat de I'administracié amb
les mateixes condicions de qué gaudia
a 'empresa privada estrictament amb
relacié a les activitats de la unitat de
produccié transmesa, perd no esde-
vé un empleat public laboral fix amb
totes les consequéncies associades a
aquest fet.

0,

Informacio i contacte

93 496 15 16 Ext. 202
juridics@acm.cat
https://www.acm.cat/juridic




REPORTATGE

Mobilitat sostenible, turismeinatura: els fons Next
Generation arriben als ajuntaments catalans

Reportatge en col-laboracié amb:
M. Rovira/ J. Pujola / M. Lluvich / X. Pi

Qacn

Els fons europeus Next Generation
ja sén una realitat a molts ajunta-
ments catalans. Gracies a aquests
fonts, alguns dells han pogut re-
cuperar o accelerar projectes que
tenien pendents orientats a la
sostenibilitat, millores en la mobi-
litat o per enriquir l'oferta turistica.
Vila-seca, Girona, Matardila Vall de
Boi son quatre dels municipis que
ja han impulsat iniciatives amb su-
port dels fons europeus.

L'Ajuntament de Girona ha presentat a
les diferents convocatories dels Next
Generation una desena de projectes per
un valor de 38 milions d’euros. Ja se n'ha
resolt un paquet per un valor de 15,5 mi-
lions. Entre aquests, 4,9 milions d’euros
destinats a impulsar la mobilitat soste-
nible, amb un nou carril-bici de Girona
a Vilablareix, l'aparcament dissuasiu al
Mas Gri o I'impuls de la Zona de Baixes
Emissions (ZBE).

Un total de 4,2 milions més estan desti-
nats a ‘Menja't Girona’, un projecte que
gira al voltant de les hortes de Santa
Eugenia i les ribes del Ter, per crear una
nova experiencia turistica que enllaci
natura amb gastronomia de quildometre

g S|

Diversos cotxes aparcats al Mas Gri, on 'Ajuntament de Girona vol

habilitar-hi un nou aparcament dissuasiu

Estacié de Girocleta a la plaga Catalunya de Girona.

zero. També un altre projecte, ‘GiroNat’,
ha rebut fons europeus, amb 1,6 milions.
L’objectiu és introduir la natura a la ciutat
amb la creacié d’'un parc pilot a les Pe-
dreres, renaturalitzar cinc patis d’escoles
0 aixecar una paret verda per al tracta-
ment d’aiglies grises en un centre civic.

Girona ha presentat
una desenade
projectes als Next

Generationijaha
aconseguit 15,5 milions

Altres projectes estan centrats en
I'impuls de la digitalitzaci¢ i la modernit-
zacié d'equipaments culturals, mentre
estan pendents de saber si tindran fi-
nangament europeu per a la rehabilitacio
d’habitatges per millorar-ne I'eficiencia
energetica o per millorar serveis socials.

L'Ajuntament de Vila-seca ha rebut 5
milions d’euros de fons europeus per al
projecte ‘Vila-seca, destinacioé sosteni-
ble — Callipolis Next Generation’, que
té un pressupost total de 10 milions. El
projecte inclou la recuperacio i adequa-
Ci6 paisatgistica i ambiental del passeig
maritim. Es tracta de renaturalitzar la
platia amb 'ampliacio i recuperacié del

L'alcaldessa de Girona, Marta Madrenas, treballant al despatx
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ACTUALITAT

L'alcalde de Vila-seca, Pere Segura, reunit amb la regidora d’'Innovacio,
Cristina Cid i tecnics del consistori

sistema de dunes, connectar la transicio
entre la platja i la zona urbana i protegir
el passeig dels temporals maritims. Es
preveu que les obres de recuperacio del
passeig s'adjudiquin al maig o juny i co-
mencin a finals d’any.

Vila-seca aprofitara

els fons europeus per
recuperar i adequar

a nivell paisatgistic i
ambiental el passeig
maritim

“Ens adaptem al canvi climatic i a
augment del nivell del mar, i retrocedim
el passeig practicament 50 metres, una

cosa inaudita”, afirma I'alcalde, Pere Se-
gura, que destaca que aquest és un dels

primers projectes que es basa en desur-
banitzar el que ja esta urbanitzat.

Altres intervencions del projecte son la
sensoritzacié i gestio intelligent de la
mobilitat urbana i la millora de la infor-
macié de la informacié i experiéncia tu-
ristica. També es milloraran equipaments
municipals a la platja, amb cinc guingue-
tes noves, un club infantil i la instal-lacid
de noves arees per practicar esport.
Una altra actuacio se centrara en la re-
modelacié de l'espai Aquopolis-Pacha
a partir d’'un concurs internacional, amb
I'objectiu de potenciar la destinacié a 30
anys vista. El projecte es tornara a licitar
afinals d’any.

A Mataré, els fons europeus han permes
“accelerar” algunes transformacions
pendents a la ciutat que s’han pogut
executar “molt abans del que estava pre-

“A Europa no li agraden els
projectes artificials, subrogats”

L'alcaldessa de Girona té clar que és el
que fa que la Unié Europa atorgui fons
als ajuntaments. “Alld que a Europa no
li agrada és que apareguin projectes
artificials, que neixen com un bolet sim-
plement amb l'objectiu de captar fons”,
explica Madrenas, que sosté que pre-
cisament perque els projectes gironins
ja eren madurs i relligaven amb els ob-
jectius dels Next Generation, han pogut
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anar “rapid” a presentar-los. Aquesta €s,
per ella, “la clau de I'exit”. Madrenas ha
remarcat que ja feia temps que treballa-
ven en projectes orientats cap a la sos-
tenibilitat, la tecnologia i la digitalitzacio:
“Aquest bagatge és el que ens ha per-
mes presentar propostes molt potents,
que han tingut un alt grau d’acceptacio”.
Girona ja pensa en nous projectes per
presentar a les noves convocatories.

Passeig maritim de la Pineda a Vila-seca

vist”, segons l'alcalde de la ciutat, David
Bote. Alguns dels fons ja assignats estan
destinats a adequar la mobilitat als nous
temps per fer de Mataré una ciutat més
sostenible, més verda i que posi el via-
nant al centre de les politiques.

Els Next Generation
permet a Mataro
"accelerar” algunes
transformacions
pendents a la ciutat

Els Next Generation deixen 1,7 milions
a Mataré per millorar la mobilitat i la se-
guretat viaria al poligon industrial del Pla
d’en Boet i als entorns escolars, la reur-
banitzacié d’'un tram del Cami Ral —una
de les principals artéries urbanes de la
ciutat, i per transformar 'accés del pas
del Cargol a la fagana maritima, com a
part de la pacificacioé de la carretera N-II.

Bote recorda que tots aquests projectes
requereixen de molta inversié perqué su-
posen una important “reconfiguraci¢” de
la ciutat que, sense el financament euro-
peu, no hauria estat possible. De les qua-
tre obres, la del Cami Ral ja esta executa-
da. “Es un carrer que s’ha transformat de
forma radical, revolucionaria, que dona
moltes oportunitats al teixit comercial i als
veins de I'entorn”, defensa l'alcalde. Al
Cami Ral s’hi ha fet voreres més amples,
sense barreres arquitectoniques, amb
nou arbrat, il-luminacié led, nou mobiliari
urba i un carril bici.



REPORTATGE

Vista general de la reurbanitzacié del Cami Ral de Mataré

Al poligon del Pla d’en Boet s’hi preveu mi-
llorar la seguretat, ordenar I'aparcament
i facilitar 'accés de vehicles pesants,
mentre que als entorns escolars shi fa-
ran adequacions per fer-los més segurs,
amb una ampliacio de voreres, la creacio
de passos de vianants adaptats, nou ar-
brat i nou mobiliari urba.

La Vall de Boi té¢ en el Parc Nacional
d’AigUestortes i Estany de Sant Maurici
i les esglésies romaniques que sén patri-
moni de la humanitat dos dels seus grans
atractius turistics. Per afrontar els nous
temps, I'Ajuntament ha impulsat el ‘Pla
de sostenibilitat turistica patrimoni mun-
dial accessible universal’, que ha rebut
2 milions d’euros dels fons Next Genera-
tion per als proxims 3 anys. El pla consta
de 17 propostes per donar “un petit im-
puls” a la Vall de Boi, segons ha explicat

I u‘ T —

Església de Sant Joan de Boi, una de les esglésies de la vall decla-

rades patrimoni de la humanitat. Font: Ajuntament de la Vall de Boi.

la tecnica del mateix pla, Montse Sefiis,
que destaca que I'objectiu és promoure
“un model de desenvolupament turistic
inclusiu, sostenible i intel-ligent”.

Els fons europeus
destinen 2 milions

ala Vall de Boi per
promoure un model
turistic “inclusiu,
sostenibleiintel-ligent

nu

Entre les actuacions previstes al pla, hi
ha millorar 'accessibilitat a les esglésies
romaniques amb diferents nivells de ca-
pacitats: auditives, cognitives, visuals,
intel-lectuals i de mobilitat. També la
creacioé de nous productes per millorar

Vista general de la zona de Cavallers del Parc Nacional d’Aigliestortes i Estany de Sant
Maurici. Foto: Ajuntament de la Vall de Boi.

I'experiencia del visitant i la comercialit-
zacio del producte. Una de les accions
sera la neteja d’'una finca particular per
fer visitable I'absis de I'església de Santa
Maria de Cardet.

Al Parc Nacional, Sefils aposta per fo-
ment de I'Us del transport public per
accedir-hi i minimitzar, aixi, l'impacte
ambiental. Es fara amb 'adquisicié d’'un
vehicle ecosostenible per transportar els
visitants fins a la zona de Cavallers, de
gran interés per als excursionistes.

Un altre repte del pla és aconseguir des-
estacionalitzar l'estacié d’'esqui de Boi
Taull per donar continuitat laboral als
treballadors durant tot I'any i augmentar
I'oferta turistica de la vall. També es fara
un Outdoor Park Vall de Boi, un projecte
integral d’activitats i instal-lacions espor-
tives a l'aire lliure; i es creara una plata-
forma de comercialitzacié per als petits
negocis familiars.

®

Visualitza el reportatge
en video aqui:
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FORMACIO

Inaugurem una nova edicié del Postgrau de
Contractaciéo administrativa

L'’ACM va inagurar el passat 18
d'octubre, la setena edicié del
postgrau en Contractacié admi-
nistrativa dels ens locals.

L'edicié d’enguany destaca per I'alt nom-
bre d'inscripcions: una seixantena de téc-
nics locals que han optat a una de les 29
places disponible. Lluis Soler, president
de 'ACM, va inaugurar la formacio, i va
destacar que “la contractacié publica molt
necessaria a I'administracié local. Una
qUestid important i rellevant per donar la
maxima celeritat a tots els objectius del
pla de mandat és com estalviar al maxim
en aquest ambit. Sembla que cada vega-
da la mateixa normativa i les practiques
del dia a dia ens porten a ser més curo-
sos i garantistes perd ens fa perdre el punt
d’eficiencia i de donar el millor resultat en
el minim de temps”.

Soler també va subratllar que la setena
edicié ha tingut molt exit, amb una seixan-
tena de preinscrits, i ha insistit en la im-

.

portancia d'impulsar una Llei de governs i
finances locals.

Entre els alumnes, figuren secretaris-in-
terventors, caps de contractacio i tecnics
de contractacié d’'ajuntaments de diver-
ses parts del territori, com ara Sort, Ribes
de Freser o el Prat de Llobregat. També,
personal de les Diputacions, Consells Co-
marcals o I'ens municipal de gestio inte-
gral d'aigles de Catalunya.

Llufs Soler donant la benvinguda als nous alumnes del Postgrau.

El postgrau [limparteix conjuntament
amb la Universitat Autonoma de Barce-
lona (UAB). La docencia s'allargara fins
al juny de 2023 i es combinaran classes
tedriqgues amb experiencies practiques.
A més, es posara un especial emfasi
en les noves tecniques de contractacio:
sistemes per a la racionalitzacio técnica,
acords marc, sistemes dinamics de con-
tractacio, subhastes electroniques o cen-
trals de contractacio.

El 29 i 30 de novembre i 1 de desembre arriba la
XlIl Setmana Municipal de I'’ACM

L'ACM i la Catedra Enric Prat de la Riba
d’Estudis Juridics Locals presenten una
nova edicié semipresencial de la Setma-
na Municipal. Durant els dies 29 i 30 de
novembre, i 1 de desembre, es debatra
al voltant de la transicié energética en els
governs locals, la contractacié publica i
la innovaci6 tecnologica i la transforma-
cio digital de les administracions locals.

El primer dia, dimarts 29 de novembre, la
jornada sera presencial de mati i tarda i

s'enfocara a partir d’intervencions acade-
miques de prestigi i la participacio de re-

Col-laboren amb aquesta seccio:
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presentants de Comunitats energetiques
locals, com cercar des del mén local la
neutralitat climatica i l'autosuficiéncia
energetica.

El segon dia, el 30 de novembre, la jor-
nada sera on line i tractara aspectes de
la contractacio publica com son la revisio
de preus i el reequilibri de contractes, o
les instruccions dels poders adjudica-
dors que no soén administracié publica
(PANAP).

Finalment, el tercer dia, dijous 1 de des-
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embre, la jornada també sera on line
i es tractara des de l'aplicacidé de la
intel-ligencia artificial, la gestié de dades
i la digitalitzaci6 dels serveis publics.

La Setmana Municipal va reiniciar-se el
2014, amb la implicacié de les quatre
Diputacions, agafant I'heréncia que va
deixar la Mancomunitat de Catalunya
quan un segle abans, el 1912, va establir
unes jornades per formar els servidors
publics. Enguany es reprén la celebracio
de la Setmana Municipal, I'ultima edicié
de la qual fou el 2018.
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Més tallers i cursos preelectorals online per
encarar les municipals del 2023

Davant la demanda, alguns cur-
sos s’han reconvertit i s'oferiran
en format en linia. Per a tots, cal
inscriure’s préeviament a través
de laweb de 'ACM.

Davant la demanda de molts electes
d’arreu del territori, i per generar més
igualtat d’accés territorial, la segona
tongada de cursos del cataleg de for-
macio preelectoral de la Fundacié Aula
d’Alts Estudis Electes (FAAEE), que va

comengar el passat 19 de setembre i fi-
nalitzara I'1 de desembre, ha reconvertit
al format online alguns dels seus cursos
que inicialment estaven previstos en for-
mat presencial.

Els cursos que canvien de format son:
Com gestionar el final del mandat muni-
cipal, el dimecres 09 de novembre; Com
gestionar la comunicacio en situacio de
crisi, els dimecres 16 i 23 de novembre,
Eines clau per funcionar com un equip

Cursosii tallers per al novembre i desembre

> 9novembre - Com gestionar el final del mandat municipal

d’alt rendiment, els dimarts 22 de novem-
bre i el dijous 24 de novembre; Autocons-
ciéncia, personalitat i nervis, el dimarts
29 de novembre; El discurs politic efec-
tiu, el dimecres 30 de novembre i Com
gestionar la vida politica, professional i
personal, el dijous 1 de desembre.

Les inscripcions per cadascun d’aquests
cursos del cataleg de formacio preelec-
toral romanen obertes a la pagina web
de 'ACM.

> 22i24 novembre - Eines clau per funcionar com

un equip d‘alt rendiment

> 11 novembre - Parlar i que t'escoltin. Com i per que (2a

edicio

> 15 novembre - Argumentacio persuasiva(2a edicid)

> 1623 novembre - Com gestionar la comunicacio

en temps de crisi(2a edicio)

> 21novembre - Estratégia comunicativa del

discurs politic (2a edicid)

Ciberseguretat,

protocol i

> 28 novembre - Xarxes socials (2a edicid)

> 28 novembre - Autoconsciencia, personalitat

i nervis (2a edicio)

(2a edicio)

> 30 novembre - El discurs politic efectiu,

> 1de desembre - Com gestionar lavida

politica, professional i personal (1a edici6)

gestio del

coneixement, formacions destacades de

novembre i desembre

Conscients que el moén local ha d’estar
preparat enmig del vertiginds progrés
en connectivitat i intel-ligencia artificial
en l'era postpandéemia, des de 'ACM
oferim un curs especific sobre ciber-
seguretat avancada adrecat als res-
ponsables en tecnologies d’informacio
amb l'objectiu que tots els ens locals
estiguin al dia en la gesti6é de la segu-
retat dels sistemes de ciberseguretat
per prevenir i abordar situacions de
risc o atacs informatics. Durant el curs
de 12 h, que tindra lloc els dies 18 i
25 de novembre i 02 i 16 de desembre,
s’abordara la resposta a incidents, el
monitoratge d’events de cibersegure-
tat, el hacking etic i les vulnerabilitats
i seguretat dels sistemes operatius, i la
seguretat en entorns Cloud. Aquests
temes seran tractats per especialis-
tes de la Fundaci6 i2CAT, responsa-
ble dinnovacié i ciberseguretat de
’Agencia de ciberseguretat de Cata-
lunya. La formacié s’'impartira des d’'un

punt de vista tecnic i operacional, tenint
en compte també els aspectes organit-
zatius i de compliment normatiu.

Pel que fa a les relacions institucionals
i el protocol, després de I'éxit de la pri-
mera edicid, en que molts técnics van
haver de quedar exclosos dels cursos,
els dies 9, 16 i 23 de novembre repeti-
rem una segona edici¢ d’aquest curs,
que contempla casos practics amb
'alumnat. La programacioé de formacio
continuada per a tecnics oferira els dies
7 i 14 de novembre una nova edici6 del
curs “Aproximacio a la gestié del co-
neixement en l'administracié publica
local”. El curs servira per coneixer les
caracteristiques basiques de la ges-
ti6 del coneixement, dissenyar plans
de gestiod del coneixement i identificar
els procediments basics per retenir i
transmetre aquest coneixement dins
els ens locals. A més, oferirem d’altres
cursos que es poden consultar al web
de 'ACM.

Nou cursdenarrativa
estratégica exprés
per a electes

Els propers 22 i 24 de novembre a la
tarda els electes tindran I'oportunitat
d’aprendre tecniques per generar una
estratégia narrativa d’éxit aplicable a
qualsevol ambit de la politica local. A
partir de casos practics que ells escu-
llin — ja sigui descriure les funcions d’un
nou equipament municipal, defensar
una postura davant un fet compromes,
transmetre I'assoliment d’'una obra de
govern...- com portar les persones de
la desillusi¢ a la il-lusié¢ o de la descon-
fianga a la confianga. Per aixo, I'experta
i creadora d'histories narratives Jenifer
L. Johnson i I'escriptora Daniela Poch
explicaran els dos ingredients basics
que cal tenir en compte a I'hora de fer
un discurs: I'empatia envers el public
i 'estrategia que cal seguir en funcio
de I'impacte que es vol provocar en
'audiéncia. El curs sera de co-paga-
ment -preu: 50 euros- i en format online
a través d’una plataforma personalitza-
da en qué les places seran limitades.
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Voluntaris i compensa les seves emissions de
gasos d'efecte hivernacle

Distribucio de la petjada de carboni de I'ACM 2021

L'’Associacio Catalana de Muni-
cipis segueix treballant per as-
solir la sostenibilitat ambiental.
En el marc del Pla de Mandat
2020-2024 hem establert l'accio
climatica, social i la prosperitat
econdmica com els tres eixos
estrategics per impulsar el des-
envolupament local sostenible a
I'agenda municipalista.

Per segon any fem el calcul de les emis-
sions de gasos d‘efecte hivernacle (GEH)
de I'ACM i, enguany, reforcem el compro-
mis per descarbonitzar la nostra activitat
mitjancant el disseny d'un full de ruta per
reduir aquestes emissions. Ho hem fet de
la ma dinedit, i consolidant I‘aposta de
I‘'organitzacio per l'accié climatica a través
del Programa d'Acords Voluntaris de I'Ofi-
cina Catalana del Canvi Climatic (OCCC).

El Programa d‘Acords Voluntaris (PAV) de
I'OCCC es posa en marxa el 2010, i ofe-
reix eines, suport i reconeixement a aquel-
les organitzacions que tenen installacions
i/lo operacions a Catalunya i que de mane-
ra voluntaria volen establir un compromis
per a reduir les seves emissions de GEH.
Mitiancant un Acord, les organitzacions
que s‘adhereixen es comprometen a fer
un seguiment de les seves emissions de
GEH i establir anualment mesures per a
reduir-les.

Aquest any 2022, 'ACM ha formalitzat
I'adhesié al PAV i ha realitzat la primera
avaluacié de la seva petjada de carboni,
presentant l'inventari amb totes les emis-
sions produides per l'entitat durant 2021,
un total de 62,19 tones de CO2 equivalent.

Un cop validat linventari actual, procedi-
rem, igual que l'any passat, a compensar
totalment les emissions mitjang¢ant la com-
pra de credits de GEH. L'objectiu és que
en els propers anys la neutralitat climatica
es pugui assolir cada cop amb més redu-
ccié d'emissions i menys compensacio
posterior.
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Per tal d'aconseguir aquest proposit, hem
treballat durant el present any en el disse-
ny d‘un Pla d’Accié Climatica per un perio-
de de quatre anys que busca alinear les
diferents arees de I'ACM sota una direc-
ci6 clara i comuna, sumant esforcos per
la reduccié de la petjada de carboni de
l'organitzacio.

Hem establert un llistat de quatre linies
d'actuacio estrategiques principals (mobi-
litat, energia, materies primeres i residus),
cadascuna amb un seguit d'accions con-
cretes tangibles. Les accions identifica-
des s‘han analitzat individualment i tenen
un potencial de reduccié d‘emissions de
18,11 tones de CO2 equivalent, el que
suposaria una reduccié del 29% de la
petjada de carboni de l'entitat respecte
als resultats de 2021.

En materia de mobilitat, les accions prio-
ritaries han estat la incentivacié del teletre-
ball 0 activitats en linia com a mesura de
prevencioé del transport, la transicio de la
flota de vehicles propis a vehicles hibrids
0 eléctrics, i la implementacio de diversos
incentius per a la micromobilitat i I'Us del
transport public. Pel que fa a l'energia,
la implementacié de bones practiques i
mesures d'Us eficient poden completar la
bona feina realitzada amb la transicié al
consum d'electricitat 100% renovable.

Respecte a la compra de productes uti-
litzats, promoure la reutilitzacié de ma-
terials d'oficina actualment d'un sol Us,
optar pel rénting de certs productes en
detriment de la propietat i utilitzar paper
100% reciclat.

Finalment, en quiestié de residus, apos-
tem per la millora de la recollida selectiva
i la reduccio6 de la generaciod de residus
a les oficines mitjangant la implementacio
de bones practiques.

LACM recomana dur a terme aquestes
experiencies i reflexions per contextua-
litzar, dissenyar i implementar les actua-
cions que cada ens local podria aplicar
per reduir la seva petjada de carboni,
promovent aixi la transparencia ambiental
i sent prescriptors per la resta d'entitats.
Una praxi que esta sustentada legislativa-
ment i que és necessaria per fer front a la
situacio climatica existent.

0,

Informacio i contacte

93 49615 16
info@fmit.cat
www.fmit.cat




CENTRAL DE COMPRES
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A partir d'aquest mes de novembre ja esta a
disposiciéo dels ens locals el nou acord marc
d’‘obres d'asfaltatge

Aquest acord marc permet als
ens locals la contractacio de les
obres d‘asfaltatge incloent els
treballs de senyalitzacié horit-
zontal i vertical i els seus tre-
balls complementaris.

La Central de Compres de I’Associacio
Catalana de Municipis posa a dispo-
sicio dels ens locals associats un nou
servei. Es tracta del nou Acord marc
dasfatatge, que també preveu altres
treballs de pavimentacié a realitzar per
les entitats locals en el manteniment
dels carrers, places i camins rurals dels
municipis de Catalunya.

L’'adjudicacio s’ha realitzat per lots co-
marcals de forma que per a cada co-
marca hi ha un adjudicatari que ha pre-
sentat la millor oferta en base a la baixa
efectuada per cada familia de preus
ITEC. D’aguesta manera, les entitats
locals podran sol.licitar a les empre-
ses adjudicataries el pressupost de les
obres d’asfaltatge calculat en base als
preus adjudicats per a la seva posterior
adjudicacio.

Amb aquesta licitacié estem con-
venguts que els ajuntaments podran
afrontar la renovacio6 dels seus carrers

mitjangant un procés de contractacio
certament simple.

®
®

¢

Per altra banda, també s’han adjudicat
lots supracomarcals per a la senyalit-
zacié horitzontal i vertical de carrers i
vies. Aquests lots estan pensats espe-
cificament pel manteniment de la sen-
yalitzaci¢ dels carrers, ja que en aquest
cas la seva contractacio és totalment
independent del contracte d’asfaltatge.

Finalment i per donar resposta a una
necessitat cada com més evident per
tal de poder dotar al municipi d’espais
on compartir informacié d’interés muni-
cipal, s’ha incorporat un lot de submi-
nistrament, instal.lacié i manteniment
de pantalles informatives viaries LED.
Les entitats locals podran escollir entre
quatre tipus de mides (petita, mitjana,
gran i extra) i dues tipologies d'instal.

ICESE

PREVENCIO

¢

lacio ( instal.lacié a paret o a la via pu-
blica).

Per a més informacié podeu consultar
la web o posar-vos en contacte amb
I'oficina de seguiment de contractes
(centraldecompres@acm.cat) o al te-
lefon 93 496 16 16 (ext.239).

® i

Informacio

93 496 16 16. Ext. 239
centraldecompres@acm.cat
www.acm.cat/compres

JUNTS CAP A UNA
EMPRESA SALUDABLE

)
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93 363 08 58 - www.icese.es [}
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AGENDA MUNICIPALISTA

Accio climatica

Infant en una guarderia. Foto: Freepik.

Tivenys impulsa un projecte
amb bolquers reutilitzables a
la llar d’infants municipal

L’Ajuntament de Tivenys ha impulsat un projecte amb
bolguers de ecologics i reutilitzables a la Llar d’Infants
del municipi. La iniciativa, per una banda, permetra
que les families de 15 infants s’estalviin entre 1.500 i
2.500 euros en bolquers, en el periode compres entre
els zero als dos anys i mig. | per laltra, aconseguira
que el municipi redueixi la despesa en residus.

L'empresa ADZ Nadons és la que confeccionen
aquests bolquers de roba, homologats per la Uni6 Eu-
ropea. La iniciativa ha estat ben rebuda per les families
i la majoria s’han sumat al projecte.

Seran les mestres de la Llar d’Infants les qui netejaran
i desinfectaran els bolquers bruts perqué puguin ser
utilitzats de nou. El projecte ha estat subvencionat per
la Diputacio de Tarragona, en materia de medi ambient
per reduir els residus.

ﬂi | 'LI._:::
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Igualada estrena
aparcaments per bicicletes
i patinets que funcionen
amb energia solar

L’Ajuntament d’lgualada ha posat en marxa una infraestruc-
tura per poder aparcar a la via publica de manera segura
i sota cobert les bicicletes i patinets. Un bici hangar es pot
trobar al carrer Santa Caterina i, I'altre, a I'estacié de trens.

La infraestructura té una capacitat per a sis bicicletes i ocu-
pa menys que una placa d’aparcament de cotxe, queda
completament tancada i a través d’'una aplicacio, 'usuari
pot gestionar el servei; fer una reserva de I'espai, fer el pa-
gament, obrir i tancar.

D’altra banda, cal destacar que el bicihangar és comple-
tament sostenible, funciona amb energia solar. El preu del
servei és simbolic per aconseguir la rotacio de bicicletes i
evitar que se'n faci un Us de garatge permanent

Els nous bicihangars permeten aparcar amb seguretat sis
bicicletes en el mateix espai que ocupa un cotxe .

Acte d'inaguraci¢ dels dos bicihangars. Foto: Ajuntament d’lgualada.
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Rebre tota l'oferta
formativa de

per rebre el butlleti

! cursos, jornades
Estar al dia de ')

l'actualitat del

i postgraus
mon municipalista Rebre

informacio
d’interes
local
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electronic de 'AMC

> Com puc rebre el butlleti electronic?

> Envia un mail a comunicacié@acm.cat
indicant l'assumpte Butlleti electronic

La forca del municipalisme



AGENDA MUNICIPALISTA

Malgrat de Mar, Tordera,
Palafolls i Calella activen un
servei d'atencié i prevencio
de I'is de drogues i pantalles

Malgrat de Mar, Tordera, Palafolls i Calella han engegat el servei
RULA, que se centra en la prevencio, perd també en l'atencio
personal a joves i families en cadascun dels 4 municipis. Cada
poblacid comptara amb un espai d'atencid personalitzada al
servei de les families i joves que necessitin informacié o asses-
sorament expert per prevenir conductes de risc en els usos de
drogues i pantalles.

RULA posara a disposicio dels centres de primaria, secundaria,
educacio postobligatoria i educacié especialitzada un protocol
adaptat als centres de cada munipi per abordar de forma coor-
dinada amb els agents i recursos del territori la prevencio, de-
teccio i intervencio sobre drogues i pantalles en 'ambit escolar.
També ofertara tallers especifics adregats a 'alumnat (a partir
de 6e de Primaria) i a les families sobre els consums drogues, la
reduccié de danys, pantalles, la identitat digital o els videojocs.

Reunié de treball del grup motor. Foto: Radio Palafolls

Girona senyalitza 36
equipaments amb lavabos
habilitats peral’'us dela
copa menstrual

L'Ajuntament de Girona ha senyalitzat amb uns adhesius
aquells equipaments municipals salubres pel maneig de la
regla, és a dir, que disposen de lavabos amb pica dins del
WC i que, per tant, faciliten I'ls de métodes de recollida del
fluix menstrual com les copes. En total hi ha 36 equipaments
i la intencio és anar ampliant la llista. L'acci6 té per objectiu
promoure I'Us d'aquestes alternatives de recollida de sagnat
que sdn meés econdomiques i sostenibles.

3
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Cures

Imatge del programa ‘Temps de cures’. Foto: Radio Seu

Servei de cangur public a
la Cerdanya per ainfantsi
joves

L'area de Serveis Socials i Atenci¢ a les Persones del
Consell Comarcal de la Cerdanya ha posat en marxa el
projecte I'Espai, que s’emmarca dins del programa de
Temps per Cures desplegat pel Departament d’lgualtat
i Feminismes de la Generalitat de Catalunya. Es tracta
d’un servei de cangur a la Cerdanya per a infants i joves
d’'una edat compresa entre els 4 mesos i els 14 anys,
que té com a objectiu afavorir que les families puguin
alliberar temps i que els seus fills gaudeixin alhora d’'un
espai ludic.

El servei es dura a terme a Puigcerda en horari de dilluns
a divendres de 17 a 20 hores i els dissabtes de 9.45 a
13.45 hores. Proximament la iniciativa s’oferira de forma
itinerant a diferents municipis de la comarca, en aquest
cas, dins I'horari de tarda de dilluns a divendres.

Foto: Radio Girona
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LOCALRET

Localret se suma ala‘Revolucio 4.0’

Amb l'objectiu de difondre al
maxim la seva activitat i donar a
coneixer encara més els serveis
que ofereix al conjunt dels seus
associats, el Consorci Localret
s’haintegrat a la secci6 Tots som
TIC endegada pel programa de
transformacié digital de Catalun-
ya Radio, Revolucié 4.0, dirigit i
presentat per Xantal Llavina.

El nou espai pretén atansar I'activitat
del Consorci en la seva tasca
d’acompanyament al mén local en el
seu procés de digitalitzacio, aixi com
mostrar i compartir les diferents ini-
ciatives endegades en aquest ambit
pels ajuntaments.

La secci6 Tots som TIC és de caracter
mensual i va iniciar-se el mes de se-
tembre, amb una primera intervencio
del director general del consorci, An-
dreu Francisco, on va explicar que és
Localret i que fa al servei dels ajun-
taments. Durant la seva participacio
al programa, el director general del
Consorci també va analitzar els be-
neficis de I'Us de les tecnologies, aixi
com la necessitat de garantir la seva
accessibilitat a tot el territori per evi-
tar 'anomenada “bretxa digital”.

Aixi mateix, en [l'edici6 del mes
d’octubre,l’acompanyaven
I'alcaldessa d’Esplugues del Llo-
bregat, Pilar Diaz, i el director de
Tecnologia i innovacié del municipi,
Lluis Just, que van parlar sobre la

D'esquerra a dreta, Lluis Just, Xantal Llavina, Pilar Diaz i Andreu Francisco. Foto: LOCALRET

introduccioé de la robotitzacié de pro-
cessos per tal de millorar 'eficiencia
de I’Ajuntament en tramits d’alta re-
peticid, en aquest cas, vinculats als
expedients de pobresa energética.
El sistema RPA consisteix en una
tecnologia de software que permet
automatitzar tasques digitals, mi-
tjiancant la programacié de proces-
sos i tasques basades en regles que
sén executades per un robot o bot.
D’aquesta manera, es pot alliberar el
personal de I'administracié de feines
repetitives i de poc valor afegit per tal
que pugui focalitzar-se en altres fun-
cions de més valor afegit.

Dues edicions setmanals
El programa Revoluci6 4.0 edita
dues edicions setmanals, una pri-

mera disponible a partir de dissabte
al seu web i app, i una segona que
també s’emet per FM el diumenge a
les 22.00 h. Revolucié 4.0 és el pro-
grama de referencia d’emprenedors
i transformaci¢ digital que dirigeix i
presenta la periodista Xantal Llavina
a Catalunya Radio des del febrer del
2017 i que també ha tingut la seva
versio televisiva a TV3.
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ENTREVISTA

“Es enriquidor treballar per una comarca petita on conviuen
realitats tan diferents que la fan singular i atractiva”

Monica Gallardo va agafar el relleu com a presidenta del
Consell Comarcal del Garraf 'any passat, seguint el pacte de
govern que el seu grup comarcal va fer amb el PSC. “Amb
els socis de govern ens ha unit, des del primer moment, la
voluntat d'augmentar i millorar els recursos que presentem a la
ciutadania”, afirma Gallardo.

L'objectiu del mandat ha estat “ser una administracio facilita-
dora per fer possible les oportunitats de progrés”. Per aixo,
han treballat per teixir una planificacié estrategica en I'ambit
economic i social que tingués en compte tant les necessitats
actuals com les de futur mitjangant eines com el Pacte Comar-
cal per'Ocupacidi el treball conjunt amb institucions privades
altres administracions en I'ambit de la dependénciailes cures.
“Hem treballat amb la complicitat de tots els actors necessaris,
el que implica consensuar estratégies amb les patronals, els
sindicats i, per descomptat, la resta d’ajuntaments”, explica.

“Els consells comarcals arrosseguem deficits de finangament
que es fan especialment evidents en moments de crisi i, per
revertir-los, necessitem la maxima unanimitat en 'ambit local”,
afegeix. En aquest sentit, han treballat amb el govern de la
Generalitat i la Diputacié de Barcelona per aconseguir més i
millors recursos.

El seu primer any al capdavant de la institucié ha estat positiu,
malgrat les dificultats derivades de la pandemia i de la crisi
energética. “Hem aconseguit tirar endavant projectes compar-
tits amb tots els agents de la comarca, des de I'ambit social i
economic, i fer-ho amb la complicitat de tots sis ajuntaments”,
valora.

Entre els reptes que s’han marcat per al que queda de man-
dat, destaca la millora urgent de la mobilitat, sobretot entre els
mateixos municipis de la comarca i els de la resta de la vegue-
ria. “No serem atractius ni competitius perque es desenvolupi
activitat econdmica si no tenim resolt aquest escull”’, explica.
| afegeix que “la mobilitat no només afecta les oportunitats de
desenvolupament economic i la millora de I'ocupabilitat, sind
que també és fonamental per garantir 'accés a I'oferta forma-

Monica Gallardo (JxCat)

Presidenta del Consell Comarcal del Garraf
>Habitants: 154.264 habitants

> Superficie: 185,10 km?

>Comarca: El Garraf

>Pagina web: www.ccgarraf.cat

tiva als nostres joves, als quals ara els suposa una dificultat
formar-se a un lloc que no sigui Barcelona.

El projecte ‘Garraf Comarca Cuidadora’ és un altre repte en el
qual estan treballant. Per una banda, pretén garantir el benes-
tar de totes les persones que viuen a la comarca. Per I'altre, vol
ser protagonista dels canvis transformadors que s’han de viu-
re en I'ambit social i sanitari. “Estic especialment il-lusionada
que la feina que s'esta fent de la ma del Consorci Sanitari Alt
Penedés-Garraf i entitats com I'lnstitut de la Robotica per la
Dependencia i la Fundacié Ave Maria facin que la comarca del
Garraf assoleixi un paper clau en el canvi de paradigma que
viurem en aquest ambit.

El Garraf ha de ser cada cop més
atractiu per a aquells qui hi vulguin
iniciar nous reptes

En 'ambit personal, valora que presidir el Consell Comarcal
del Garraf és “un honor i una responsabilitat”’. Gallardo des-
taca que no pot “estar més agraida per haver tingut aquesta
oportunitat” i admet que “la responsabilitat al capdavant del
consell comarcal m’ha permes, en primer lloc, aprendre i re-
fermar la importancia de fer politiques publiques que, gracies
a la cooperacio i el treball en xarxa, transcendeixen la singu-
laritat i els interessos dels partits”. A més, afegeix que “resulta
especialment enriquidor treballar per una comarca petita en
extensid amb només 6 municipis i 150.000 habitants, on con-
viuen realitats socials i economiques tan diferents que la fan
especialment singular i, a la vegada, atractiva.

Gallardo valora que “la nostra comarca és un lloc meravellos
per viure. Ho ha de ser per garantir llocs de treball de qualitat,
tant en el sector dels serveis (especialment el turisme), com el
de la industria. Ha de ser cada cop més atractiva per aquells
qui vulguin iniciar nous reptes”. Finalment, destaca que ‘estic
convenguda que, sense renunciar a la singularitat i interessos
de cada municipi, serem capagos d’'assolir grans reptes trans-
formadors en tots els ambits.
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